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LAB-ammattikorkeakoulu
2025-2026

Sosionomi (AMK) 25K, verkkopainotteinen
monimuotototeutus, Lappeenranta

Koulutus toteutetaan monimuotoisesti, joka tarkoittaa, etta se sisaltaa eta- ja lahijaksoja. Opiskelusi
koostuu verkko-opiskelusta, lahitunneista kampuksella, itsenéisesta opiskelusta, harjoitteluista seka
erilaisista kehittamistehtavista. Opiskelu on taysiaikaista.

Lahijaksoilla opetus toteutuu pédaasiassa arkisin paivaaikaan, mutta viikonloppu- ja iltatunnitkin ovat
mahdollisia. Lahijaksoilla harjoitellaan taitoja, reflektoidaan ja jaetaan osaamista seka orientoidutaan
seuraavan etajakson osaamistavoitteisiin. Lahijaksoilla osa opiskelusta voi olla lasnaolovelvoitteista.
Etajaksoilla opiskelu on ajasta ja paikasta riippumatonta, joko itsendisia tehtavia tai tiimitehtavia
esimerkiksi digitaalisissa oppimisympaéristoissa ja tydelamahankkeissa. Opintoihisi siséltyy myos
harjoittelua, jonka aikana ei ole mahdollista tehd& samanaikaisesti muuta ty6ta.

Tunnus Nimi lv|2v|3vi|dv Sha
HLPRSOS25KM-1001 YDINOSAAMINEN 180
HLPRSOS25KM-1002 Yhteinen ydinosaaminen 15
AY00BT88 Ammatillinen kasvu 1 1 1
AY00BT89 Ammatillinen kasvu 2 0,5/0,5 1
AY00BT90 Ammatillinen kasvu 3 0,5/0,5 1
KS00BT59 Asiantuntijan viestintataidot 4 4
A300CE13 Orientation to Sustainability Thinking 2 2
KEOOBT61 English for Work 4
KR0O0OBU42 Svenska i arbetslivet, muntlig 1
KR0O0OBU43 Svenska i arbetslivet, skriftlig 1
HLPRSOS25KM-1003 Ammatillinen ydinosaaminen 150
HLPRSOS25KM-1004 Ammatillinen yhteinen ydinosaaminen 15
AHOOCX78 Asiantuntijana sosiaali- ja terveysalalla 3 3
AHO0OCX86 Asiantuntijana monialaisissa verkostoissa 2 2
AHOOBU27 Tutkimus, kehittdminen ja innovaatiot sosiaali- ja terveysalalla 5
AY00CU42 Esihenkilotyo 3
AYO0CU16 Yrittajyys 2 2
HLPRSOS25KM-1005 Ihmisen elaméankulku yhteisdissa 15
AHOO0CY?25 Sosiaalinen osallisuus

AHOO0CY26 Ihmisen kasvu ja kehitys

AHOO0CY27 Kasvuymparistot 5 5
HLPRSOS25KM-1006 Sosiaalipedagoginen ohjausosaaminen 10
AHOO0CY28 Ohjaajan itsetuntemus ja vuorovaikutusosaaminen 5 5
AHOO0CY29 Yksilo- ja ryhmanohjaustaidot 5 5
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HLPRSOS25KM-1007 Sosiaalialan asiakasty6 ja tiedonhallinta 15
AHOOCY30 Palvelujarjestelma

AHOOCY31 Asiakkaan oikeudet ja kirjaaminen

AHOO0CY32 Tavoitteellinen asiakastyo 5 5
HLPRSOS25KM-1008 Lapsi- ja perhelahtoiset palvelut 10
AHOO0CY33 Monitoimijainen tyo lapsiperheiden palveluissa

AHOOCY34 Lastensuojeluty®

HLPRSOS25KM-1009 Moninaisuuden kohtaaminen 10
AHOOCY35 Kotoutuminen ja yhdenvertaisuuden rakentaminen

AHOO0CY36 Moninaisuusosaaminen

HLPRSOS25KM-1010 Mielenhyvinvointi ja osallisuuden edistaminen 15
AHOOCY37 Mielenterveysosaaminen ja riippuvuustyo 10 10
AHOOCY38 Nuorten hyvinvointi 5 5
HLPRSOS25KM-1011 Varhaiskasvatuksen pedagoginen osaaminen 15
AHOO0CY44 Varhaiskasvatuksen pedagogisen osaamisen perusteet 10 10
AHOO0CY45 Tuen tarpeet varhaiskasvatuksessa 5 5
HLPRSOS25KM-1012 Aikuisten ja ikdantyvien parissa tehtava tyo 15
AHOOCY46 Tyoikaisten sosiaaliohjaus 5 5
AHOOCY47 Vammaissosiaaliohjaus

AHOOCY48 Gerontologinen asiakasohjaus

HLPRSOS25KM-1013 Harjoittelu 45
AHOOCY39 Orientoiva harjoittelu 10 10
AHOO0CY40 Yhteiskunnallisen osallisuuden harjoittelu 10 10
AHOO0CY41 Varhaiskasvatuksen pedagoginen harjoittelu 15 15
AHOO0CY42 Sosiaaliohjauksen harjoittelu 15 15
AHOO0CY43 Syventava harjoittelu 10| 10
HLPRSOS25KM-1014 Opinnaytetyo 15
AO00BU44 Opinnaytety6n suunnittelu 5 5
AO00BU45 Opinnaytetyon toteutus

AO00BU46 Opinnaytetydn raportointi ja viimeistely

HLPRSOS25KM-1015 TAYDENTAVA OSAAMINEN 30
HLPRSOS25KM-1016 Valinnaiset opinnot 15
HLPRSOS25KM-1017 Vapaasti valittavat opinnot 15

HLPRSOS25KM-1001 YDINOSAAMINEN: 180 op
HLPRSOS25KM-1002 Yhteinen ydinosaaminen: 15 op

AY00BT88 Ammatillinen kasvu 1: 1 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
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- suunnitella omaa oppimistaan ja toimia omia opintojaan koskevissa yhteistyttilanteissa
- tunnistaa itsensa oppijana ja pystyy kehittdméan omia oppimisen valmiuksiaan

- toimia ryhman jasenena

- toimia ammattikorkeakoulun oppimisymparistissa

- hahmottaa omaa alaa ja sen tulevaisuuden osaamistarpeita

- antaa palautetta opetuksesta ja palveluista ja osallistua nain koulutuksen kehittdmiseen

AY00BT89 Ammatillinen kasvu 2: 1 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa omaa osaamistaan suhteessa tavoitteena olevan uran osaamistarpeisiin

- 0saa rakentaa uratoivetta tukevan HOPS-suunnitelman

- 0saa monipuolisesti hyddyntaa opintotarjontaa ja erilaisia opiskelumahdollisuuksia

- antaa palautetta opetuksesta ja palveluista ja osallistua nain koulutuksen kehittdmiseen

AYO00BT90 Ammatillinen kasvu 3: 1 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa itsensé oppijana ja pystyy kehittdmaan omia oppimisen valmiuksiaan

- 0saa arvioida oman alan innovatiivisia tai vaihtoehtoisia tulevaisuuden osaamistarpeita

- tunnistaa omaa osaamistaan ja sen kehittamistarpeita seka osaa suunnitella omaa uraa niita
huomioiden

- hallitsee alansa ammattikasitteet ja tuo osaamisensa nakyvaksi tydnhakutilanteissa

- antaa palautetta opetuksesta ja palveluista ja osallistua ndin koulutuksen kehittdmiseen

KSO00BT59 Asiantuntijan viestintataidot: 4 op

Osaamistavoitteet
Tavoitetaitotaso: C2

Opiskelija osaa

- eritelld ja arvioida viestintdosaamistaan seka antaa, vastaanottaa ja hytdyntaéa palautetta
viestintataitojensa kehittdmisessa

- toimia tavoitteellisesti, tarkoituksenmukaisesti ja taitavasti tydelaméan ja oman ammattialansa viestinta-
ja vuorovaikutustilanteissa (teksti-, esiintymis- ja ryhmaviestintataidot)

- ottaa viestinnassaan huomioon vastaanottajan/vuorovaikutuskumppanin, tilanteen ja alansa
vaatimukset

- viestia jasentyneesti, ymmarrettavasti ja vakuuttavasti

- kehittd&d suomen kielen ja viestinnan taitojaan osana omaa asiantuntijuuttaan ja ammattitaitoaan (halu
ja motivaatio viestintataitojen jatkuvaan oppimiseen ja kehittdmiseen).

A300CE13 Orientation to Sustainability Thinking: 2 op

Osaamistavoitteet

Tunnistaa ja maaritella kestavyyteen liittyvat keskeiset kasitteet ja viitekehykset. Huomioida
taloudellisten, sosiaalisten ja ymparistollisten kestavyysteemojen yhtymakohdat. Ymmartaa ja kehittaa
omaa henkiloékohtaista roolia kestavyyden edistamisessa.

Arviointikriteerit
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Tyydyttava (1-2)

Hyvaksytty- hylatty

KEOOBT61 English for Work: 4 op

Osaamistavoitteet
Proficiency level: B2

The student is able to

- communicate clearly and effectively in different generic and field-specific workplace situations both
orally and in writing

- find, evaluate and use information effectively

- function collaboratively in international working environments.

KROOBUA42 Svenska i arbetslivet, muntlig: 1 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- ilmaista ja perustella mielipiteensa

- kayttaa oman alansa keskeista perussanastoa

- kertoa keskeiset asiat koulutuksestaan, tyékokemuksestaan ja -tehtavistaan
- esitelld oman alansa toimintaymparistoa

- viestia erilaisissa tydelaman vuorovaikutustilanteissa ruotsin kielella.

Opiskelija suorittaa julkishallinnon ruotsin kielen suullisen kielitutkinnon.

KRO0OBU43 Svenska i arbetslivet, skriftlig: 1 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttdd oman alansa keskeista perussanastoa

- kertoa keskeiset asiat koulutuksestaan, tytkokemuksestaan ja -tehtavistaan

- tuottaa erilaisia opiskeluun ja tydelamaan liittyvia lyhyitd tekstejd sekd ymmartaa oman alansa teksteja
- hankkia tietoa omaan alaan liittyen ruotsin kielella

- kayttaa nettisanakirjoja.

Opiskelija suorittaa julkishallinnon ruotsin kielen kirjallisen kielitutkinnon.

HLPRSOS25KM-1003 Ammatillinen ydinosaaminen: 150 op
HLPRSOS25KM-1004 Ammatillinen yhteinen ydinosaaminen: 15 op

AHOOCX78 Asiantuntijana sosiaali- ja terveysalalla: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

« toimia vastuullisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti sosiaali- ja terveysalan toimintaymparistéissa
« selittdd lainsaadanndllisia lahtokohtia sosiaali- ja terveysalalla
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« selittdd moniammatillisen yhteistydn lahtokohtia
« kuvata asiakkaan toimintakyvyn osa-alueita
« kayttaa sosiaali- ja terveysalan tietokantoja vastuullisesti

AHOOCX86 Asiantuntijana monialaisissa verkostoissa: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

« hyddyntaa nayttéon perustuvaa tietoa tydyhteistn toimintatapojen ja ty6turvallisuuden arvioinnissa

« analysoida sosiaali- ja terveysalan palvelujarjestelmén rakenteita, toimintaa ja vaikuttavuutta asiakkaan
nakokulmasta

« kehittda asiakaslahtoisia sosiaali- ja terveydenhuollon palveluita monialaista ja moniammatillista
yhteistyota hyédyntaen

- arvioida ja edistaa moniammatillisen verkoston tavoitteellista toimintaa.

AHO0BUZ27 Tutkimus, kehittdminen ja innovaatiot sosiaali- ja
terveysalalla: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kuvata sosiaali- ja terveysalan yleisimmat tutkimusmenetelmaét

- arvioida ja analysoida tutkimus- ja kehittdmistoiminnan eettisia periaatteita ja luotettavuutta

- kuvata tutkimusprosessin vaiheet

- selittda innovaatio-kasitteen ja hyddyntaa innovaatiotoimintaa oman alan kehittamisessa

- kayttda oman alansa keskeisimpia tutkimus-, kehittamis- ja innovaatiomenetelmia opinnaytetyon
toteutuksessa

AYO00CUA42 Esihenkilotyo: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- nykyaikaisen johtamisen piirteet seka tyoyhteison organisoitumisen merkityksen.
- esihenkiltydn moninaisen tehtavakentan ja oman roolinsa siina.

- ty6oikeuden perusasiat.

AYOOCUL16 Yrittajyys: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- pohtia yrittdjyytta henkilokohtaisen kehittymisensa kautta

- |bytaa ja hyodyntaa erilaisia liiketoimintamahdollisuuksia asiakaslahtéisesti.

HLPRSOS25KM-1005 Ihmisen elamankulku yhteisdissa: 15 op

AHOOCY25 Sosiaalinen osallisuus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
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- selittdd oman ihmiskésityksensa ja arvomaailmansa asiakastyossa

- selittdd yhdenvertaisuutta ja tasa-arvoa sosiaalialan tygssa

- tulkita haavoittuvassa asemassa olevien yksildiden ja yhteisdjen sosiaalista osallisuutta

- analysoida eriarvoisuutta, huono-osaisuutta seka hyvinvointia tuottavia rakenteita ja prosesseja osana
kansalaisyhteiskuntaa

AHOOCY26 Ihmisen kasvu ja kehitys: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

— jAsentéa yksilon kasvua ja kehitysta seka siihen vaikuttavia tekijoitd osana ihmiskasitysta

— selittaa yksilon kasvun, kehityksen ja elamankulun vaiheiden merkityksen yksilon elamantilanteeseen
— tunnistaa asiakkaan tavoitteellisen psykososiaalisen tukemisen taustalla vaikuttavia ihnmisen
elamankulkuun liittyvia tekijoita

AHOOCY27 Kasvuymparistot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- selittdd oman kasvatuskasityksensa

- selittda perheen moninaisuutta

- analysoida perheeseen ja perhedynamiikkaan liittyvia tekijoita
- tulkita kasvuympaéristjen kulttuurista moninaisuutta

HLPRSOS25KM-1006 Sosiaalipedagoginen ohjausosaaminen: 10 op

AHOO0OCY28 Ohjaajan itsetuntemus ja vuorovaikutusosaaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- selittda itsetuntemuksen ja itsensa johtamisen merkityksen osana oman asiantuntijuuden kehittymista
- kehittdd omaa ammatillista ja dialogista vuorovaikutustaan ryhmaén tuella

- kehittaa itseilmaisuaan ja tunnetaitojaan turvallisesti luovien menetelmien avulla

- toimia arvoristiriitoja sisaltavissa vuorovaikutustilanteissa eettisesti, perustellusti ja sensitiivisesti

- kehittad omaa ja tydyhteison kulttuurihyvinvointia

AHOOCY29 Yksilo- ja ryhmanohjaustaidot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kuvailla tavoitteellisen yksilo- ja rynmanohjaustyon periaatteet

- suunnitella, toteuttaa, arvioida ja dokumentoida tavoitteellista yksilé- ja ryhmé&nohjausta

- kayttaa yksilo- ja ryhmanohjauksessa dialogista, aktivoivaa ja sensitiivistéa vuorovaikutusta
- tunnistaa ohjauksen digitaalisia toimintaymparistja

- analysoida ammatillista ohjaustoimintaansa

HLPRSOS25KM-1007 Sosiaalialan asiakasty0 ja tiedonhallinta: 15 op
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AHOOCY30 Palvelujarjestelma: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- selittdd suomalaisen sosiaaliturvan toimintaperiaatteet

- tunnistaa yhteiskunnallisen hyvinvoinnin muutossuuntia ja rakenteiden vaikutuksia ihmisten
hyvinvointiin

- verrata hyvinvointia tukevia palveluja ja toimijoita

- soveltaa palveluohjauksellista tydotetta

- ohjata asiakkaita digitaalisissa palveluissa

AHOOCY31 Asiakkaan oikeudet ja kirjaaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa keskeista sosiaalilainsdadantoa

- soveltaa tietosuojasddnnoksia ja tietoturvavaatimuksia sosiaalihuollon asiakastydssa

- soveltaa asiakastyon rakenteisen kirjaamisen periaatteita

- selittda tiedonhallinnan ja tutkitun tiedon merkityksen sosiaalihuollon asiakasprosessissa

AHOOCY32 Tavoitteellinen asiakastyd: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa erilaisia vuorovaikutusorientaatioita

- analysoida ammatillisen asiakastyon piirteita ja prosessia
- soveltaa asiakastyon keskeisia menetelmia

HLPRSOS25KM-1008 Lapsi- ja perheldhtdiset palvelut: 10 op

AHOOCY33 Monitoimijainen tyo lapsiperheiden palveluissa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- toimia ammatillisesti ja dialogisesti lasten ja perheiden kanssa tapahtuvissa vuorovaikutustilanteissa
reflektoiden omaa toimintaansa ja erilaisia toimintatapoja

- suunnitella asiakasturvallisen palveluprosessin lapsen ja perheen osallisuutta ja voimavaroja tukien
- soveltaa ennalta ehkaisevan tydn ja varhaisen tukemisen menetelmia huomioiden lapsen hyvinvoinnin
riski- ja suojatekijoita

- selittda hyvinvointialueiden, kuntien, yksityisen ja kolmannen sektorin lapsiperhepalvelujen
jarjestamisen ja tuottamisen tavat

- ohjata perheita ja huoltajia tuen piiriin monialaisessa palvelujarjestelméassa ja digitaalisten palvelujen
turvallisessa kaytossa

AHOOCY34 Lastensuojelutyd: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- toimia lapsen oikeuksien, sosiaalialan arvojen ja ammattieettisten periaatteiden mukaisesti edistaen ja
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vahvistaen lapsen osallisuutta ja suojelua

- toimia ammatillisesti ja dialogisesti lasten ja perheiden kanssa tapahtuvissa vuorovaikutustilanteissa
reflektoiden omaa toimintaansa ja erilaisia toimintatapoja

- arvioida psykososiaalisen tuen merkityksen lapsen ja perheiden muutos- ja kriisitilannetyéskentelyssa
- jasentaa lastensuojeluprosessia lastensuojelulain mukaisesti

- arvioida yhteiskunnallisten ilmiéiden merkitysta seké niiden vaikutusta yksildiden ja perheiden
mabhdollisuuksiin toimia yhteiskunnassa

HLPRSOS25KM-1009 Moninaisuuden kohtaaminen: 10 op

AHOOCY35 Kotoutuminen ja yhdenvertaisuuden rakentaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa kulttuurista moninaisuutta

- 0saa tulkita vdhemmistdaseman vaikutuksia yksilén asemaan yhteiskunnassa
- toimia kulttuurisensitiivisesti ja yhdenvertaisuutta edistaen

- selittda kotoutumista edistavia keskeisia palveluja ja lainsdadantéa

AHOOCY36 Moninaisuusosaaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

— tunnistaa oman arvomaailmansa ja sen merkityksen moninaisuusosaamisen kehittymisessa

— tulkita omaa toimintaansa kulttuurisensitiivisissa vuorovaikutustilanteissa

— suunnitella, toteuttaa ja arvioida sosiaalialan kehittamishankkeita yhteistydssa eri toimijoiden kanssa

HLPRSOS25KM-1010 Mielenhyvinvointi ja osallisuuden edistaminen: 15
op

AHOOCY37 Mielenterveysosaaminen ja riippuvuustyd: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- analysoida omaa ja yhteiskunnan ihmiskasitysta, asenteita ja arvomaailmaa suhteessa mielenterveys-
ja riippuvuustyéhon

- toimia asiakasty6ssa toipumisorientaation periaatteiden mukaisesti

- toimia mielenterveys- ja riippuvuustyon juridisen sdaddspohjan ja keskeisen lainsd&ddanndn mukaisesti
- perustella kokonaisvaltaisen palveluohjauksen merkityksen mielenterveys- ja riippuvuustyossa

- soveltaa psykososiaalista tukea asiakkaan muutos- ja kriisitilanteissa

- arvioida yhteiskunnallisten ilmi6iden ja valtarakenteiden merkitysta seka niiden vaikutusta yksildiden ja
yhteiséjen mielen hyvinvointiin ja riippuvuuskayttaytymiseen

- kayttaa tutkimukseen perustuvaa tietoa asiakkaan hyvinvoinnin ja sosiaalisen osallisuuden
edistdmisessa

AHOOCY38 Nuorten hyvinvointi: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa

- toimia ennaltaehkdaisevalla tyootteella nuorten ja heidan yhteisdjensa hyvinvoinnin edistamiseksi

- arvioida nuorten hyvinvoinnin riski- ja suojatekijoitéd seka hyvinvointia tuottavia rakenteita ja prosesseja
- toimia psykososiaalisen tuen menetelmia soveltaen erilaisissa nuoren muutos- ja kriisitilanteissa

- edistéa nuorten ja heidan yhteistjensa osallisuutta ja osallistumisen mahdollisuuksia

HLPRSOS25KM-1011 Varhaiskasvatuksen pedagoginen osaaminen: 15
op

AHO0CY44 Varhaiskasvatuksen pedagogisen osaamisen perusteet: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- edistaa lapsen ja vanhempien kuulluksi tulemista ja osallisuutta varhaiskasvatuksessa seké vahvistaa
perheiden ja muun kasvatusyhteistn yhteisollisyytta

- selittéda lasten vertaissuhteiden ja leikin merkityksen lapsen kehityksen, oppimisen ja hyvinvoinnin
lahteend

- reflektoida omaa ammatillista vuorovaikutustaan seka rakentaa ja perustella oman
kasvatusndkemyksensa varhaiskasvatusta ohjaavan lainsaadannon ja tutkimustiedon mukaisesti

- havainnoida, suunnitella, toteuttaa, dokumentoida, arvioida ja kehittdd varhaiskasvatuksen
pedagogista toimintaa ja toimintakulttuuria tunnistaen naihin liittyvia yhteiskunnallisia ilmigita

- soveltaa monipuolisesti varhaiskasvatuksen pedagogisia menetelmia ja ryhnméanohjauksen taitoja
- jasentdé kasvatusyhteisén vuorovaikutukseen ja hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita

- selittda varhaiskasvatuksen ja sosiaalipedagogiikan asiantuntijuuttaan monialaisissa
yhteistyoverkostoissa

AHOOCY45 Tuen tarpeet varhaiskasvatuksessa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- arvioida lapsen tarvitsemaa tukea yhdessa tiimin ja huoltajien kanssa

- ohjata dialogisesti huoltajia tarvittaessa monialaisen palvelujarjestelman piiriin

- tukea lasta ja perhetta riittavan aikaisella ja oikein kohdennetulla tuella hyddyntaen paivittaisen
kohtaamisen mahdollisuudet

- kehittad ammatillista kasvatustyotaan tunnistamalla erilaisia tuen tarpeita arvostavassa
vuorovaikutuksessa lapsen vahvuuksia, toimijuutta ja vertaissuhteita tukien

- tutkittuun tietoon perustuen suunnitella, toteuttaa, dokumentoida ja arvioida
varhaiskasvatussuunnitelmaperustaisesti lapsen kehittymista tukevaa laaja-alaista ja tavoitteellista,
pedagogisesti painottunutta toimintaa

HLPRSOS25KM-1012 Aikuisten ja ik&antyvien parissa tehtava tyo: 15 op

AHOOCY46 Tyoikaisten sosiaaliohjaus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tukea tyoikaisia asiakkaita elaménhallintaan, tydhon, toimeentuloon ja opiskeluun

- kayttaa tydorientaatioita ja menetelmia tyoikaisten sosiaaliohjauksen erilaisissa toimintaymparistéissa
- soveltaa tydikaisten sosiaaliohjauksen etuus- ja paatdksentekojarjestelman toimintaperiaatteita

- edistéé asiakkaan osallisuutta yhteiskunnallisen rakenteellisen vaikuttamistydn avulla
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AHOOCY47 Vammaissosiaaliohjaus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa asiakkaan toimintakyvyn osa-alueita, erityisen tuen tarpeita ja kuntoutuksen muotoja

- kayttdad sosiaaliohjauksen tydorientaatioita ja menetelmia itsemaaraamisoikeutta kunnioittaen asiakas-,
ryhma- ja yhteisotydssa erilaisissa toimintaymparistdissa

- soveltaa vammaispalveluja ohjaavaa lainsdadantda seka palvelu- ja kuntoutusjarjestelmaa
asiakastydssa

- kayttaa vammaistydn ohjaamisen ja vuorovaikutuksen erityismenetelmia

AHOOCY48 Gerontologinen asiakasohjaus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

— soveltaa kokonaisvaltaista palveluohjausta ikdantyneiden palveluissa

— toimia aktiivisena sosiaalialan asiantuntijana asiakkaan edun mukaisesti monitoimijaisessa
verkostoyhteistydssé ja asiakasohjauksen arvioinnissa

— kehittaa ikaantyneiden palveluita innovatiivisesti

— analysoida teknologian vaikutuksia ikaihmisten itsenaisen arjen tukemisessa ja osallisuuden
vahvistamisessa

HLPRSOS25KM-1013 Harjoittelu: 45 op

AHOOCY39 Orientoiva harjoittelu: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- toimia sosiaali- ja kasvatusalan arvojen ja eettisten periaatteiden mukaisesti

- tarkastella itsedén vuorovaikuttajana ja kohdata asiakkaita erilaisissa ammatillisissa tilanteissa
- maaritella sosiaali- tai kasvatusalan toimintaperiaatteita

- soveltaa toimijuutta ja osallisuutta tukevan asiakastytn elementteja

- selittaa digitaalisuuden ja teknologian sosiaali- tai kasvatusalan asiakastyohdn tuomia eettisia
kysymyksia

AHOOCY40 Yhteiskunnallisen osallisuuden harjoittelu: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- toimia ammatillisesti ja eettisesti moninaisissa asiakasty6- ja ohjaustilanteissa

- suunnitella, toteuttaa ja arvioida tavoitteellista asiakastydta seka palvelujen saavutettavuutta
- soveltaa sosiaalialan tydssa kaytettavia keskeisia tydmenetelmia

- arvioida ja kehittdd yhteiskunnalliseen ja sosiaaliseen osallisuuteen vaikuttavia tekijoita

- arvioida teknologian mahdollisuuksia asiakkaan toimintakyvyn ja hyvinvoinnin edistamiseksi

AHOOCY41 Varhaiskasvatuksen pedagoginen harjoittelu: 15 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- rakentaa omaa kasvattajaidentiteettiaan

- havainnoida, suunnitella, toteuttaa, arvioida ja dokumentoida pedagogista toimintaa

- kayttaa monipuolisesti lapsiryhmé&n ohjaamisen ja leikin menetelmia lasten toimijuuden ja
vertaissuhteiden tukemisessa

- vahvistaa perheiden ja muun kasvatusyhteisdn osallisuutta ja yhteisollisyytta

- edistaé omalta osaltaan varhaiskasvatuksen toimintakulttuurin kehittdmista

AHOOCY42 Sosiaaliohjauksen harjoittelu: 15 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- arvioida asiakkaan toimintakykya ja palvelutarpeita

- soveltaa sosiaalihuollon asiakastydssa hyvinvoinnin edistamisen, varhaisen tuen ja kuntouttavaa
tyOotetta

- kirjata sahkaoisiin tietokantoihin tietosuojasaadoksia ja tietoturvavaatimuksia noudattaen

- edistaa teknologian turvallista kayttoad tyodyhteisdissa

- analysoida sosiaalialan tyon vaikuttavuutta yksilon, yhteison ja yhteiskunnan kannalta

- vertailla tutkimukseen perustuvaa tietoa vaikuttavien toimintatapojen ja menetelmien valinnassa

AHOO0CY43 Syventava harjoittelu: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- toimia monialaisissa tiimeissa ja tyoyhteisdissa seké tunnistaa alueellisten, kansallisten ja
kansainvélisten verkostojen mahdollisuudet

- tunnistaa itsensé johtamisen ja tydyhteison johtamisen merkityksen osana tyon hallintaa ja kestavaa
organisointia

- arvioida tiedonhallintaa asiakastydsséa ja johtamisessa

- kehittaa asiakaslahtoisesti seka tutkimus- ja kokemustietoa hyddyntéaen asiakastyon kaytantoja,
menetelmia tai palveluprosesseja

HLPRSOS25KM-1014 Opinnaytetyd: 15 op

AO00BU44 Opinnaytetyon suunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kuvata opinnaytetytnsa tavoitteet ja keskeisen sisalloén

- suunnitella ja kuvata oman opinnaytetyoprosessinsa vaiheet

- ottaa huomioon mahdolliset tutkimuslupa- ja tekijanoikeusasiat.

AOO00BU45 Opinnaytetyon toteutus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- toteuttaa opinnaytetyon hyvaksytyn opinnaytetydsuunnitelman pohjalta.
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AO00BU46 Opinnaytetyon raportointi ja viimeistely: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- esittéda opinnaytetydnsa tulokset tai tuotoksen

- raportoida opinnaytetydnsa kirjallisesti LAB-ammattikorkeakoulun opinndytetydohjeen mukaisesti
- kirjoittaa kypsyysnaytteen.

HLPRSOS25KM-1015 TAYDENTAVA OSAAMINEN: 30 op
HLPRSOS25KM-1016 Valinnaiset opinnot: 15 op

HLPRSOS25KM-1017 Vapaasti valittavat opinnot: 15 op
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