Opetussuunnitelma

31.01.2024

LAB-ammattikorkeakoulu
2024-2025

Sun kombo - Liiketoimintayksikon
taydentavan osaamisen tarjonta 2024-2025
(AMK), Lahti ja Lappeenranta

Tunnus Nimi lv )(/)h?c
LLABTO24-25-1001 Liiketoimintayksikon tarjonta, verkko 0
LLABTO24-25-1002 Digitaalinen markkinointi ja asiakaskokemus 45
ALOOCI66 Markkinoinnin juridiikka

ALOOCI65 Markkinoinnin psykologia

ALOOCI72 Asiakaskokemuksen kehittAminen

ALOOCI73 Asiakassuhteen johtaminen ja markkinoinnin automaatio 10| 10
ALOOCI74 Tuloksekas vaikuttaminen B2B -asiakaskohtaamisissa

ALOOCI75 Sustainability Marketing

ALOOCI69 Digitaalisen markkinoinnin suunnittelu ja johtaminen 10| 10
ALOOCI64 Brandin rakentaminen 5|5
ALOOCCO04 Special Interest Tourism-teemamatkailun mahdollisuudet 3|3
LLABTO24-25-1003 Taloushallinto 70
LLABTO24-25-1004 Hyva tilinpaatdskaytanto 20
ALOOCI84 Kirjanpito ja tilinpaatos 5|5
ALOO0CI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmat 5
ALOOCI86 Tilinpaatoksen laadinta 5
ALOO0CI87 Tilinpaatésanalyysi ja tilintarkastus 5
LLABTO24-25-1005 Johdon laskentatoimi 20
ALOO0CI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu 5
ALOOCI89 Bl, analytiikka ja raportointi 5
ALOOCC36 Excelin ja toimistosovellusten jatko 5
ALOOCL91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio 5|5
LLABTO24-25-1006 Finanssimarkkinat 20
ALOOCI91 Yrityksen rahoitus 5|5
ALO00CI92 Sijoitustoiminta 5
ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla 5
ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu 5
LLABTO24-25-1007 Verotus- ja tilinpaatdéssuunnittelu 15
ALOO0CI94 Henkiloverotus

ALOOCI95 Kaytannon arvonlisdverotus
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ALOOCI96 Yritysverotus ja tilinpaatdssuunnittelu | 5 | 5 |
LLABTO24-25-1008 Tarkastustoiminta 10
ALO0CJ70 Tilintarkastus kaytannossa

ALO0CJ71 Sisainen tarkastus ja valvonta

LLABTO24-25-1009 Ulkoisen laskentatoimen syventavat 20
ALOOCJ72 Erillistilinpaatds

ALO0CJ73 Konsernitilinpdatds ja kansainvéliset tilinpaatdsstandardit

ALOOCJ74 Osakeyhtion erityiskysymykset ja yritysjarjestelyt 5|5
LLABTO24-25-1010 Bl-asiantuntijaksi 15
ALOOCX16 Prosessilouhinta, ohjelmistorobotti ja tekodaly

ALO0CJ77 Tiedon hallinta ja data-alustat

ALOOCJ78 Data-analytiikka 5|5
LLABTO24-25-1011 Palkanlaskenta ja tydoikeus (Lahti) 10
ALOOCD79 Tyo6oikeus ja palkanlaskenta 5|5
ALO0CJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset 5|5
LLABTO24-25-1012 Liiketoiminnan kehittdminen 20
ALOOCI76 XaasS (Palvelutalous) 5|5
ALOOCI78 Luova ongelmanratkaisu 5|5
LLABTO24-25-1013 Johtaminen ja HR 65
ALOOCI98 Esihenkilon tydkalupakki 5|5
AL00CJ02 Tybyhteisttaidot 5|5
ALO0CJO01 Henkilostéjohtamisen kaytannot 5|5
AL0O0CJ06 Kompleksisuuden johtaminen 5|5
ALO0CJ00 Johtamisen trendit 5|5
ALOO0CI97 Hyvinvoiva ja vastuullinen organisaatio 5|5
ALO0CJ04 Strateginen johtaminen 5|5
ALOOCL91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio 5|5
LLABTO24-25-1014 Logistiikka 75
LLABTO24-25-1015 Digitaalinen toimitusketju 15
ALO0CJO07 Siséalogistiikka 5|5
ALO0CJ08 Verkkokaupan logistiikka 5|5
ALO0CJ09 Toiminnanohjausjarjestelma SAP S/4 HANA 5|5
LLABTO24-25-1016 Toimitusketjun kehittaminen 15
ALOOCJ10 LEAN ja prosessit 5|5
ALO0CJ11 Logistiikan tunnusluvut ja kannattavuus 5|5
ALO0CJ12 Toimitusketjun riskienhallinta 5|5
LLABTO24-25-1017 Tuonti- ja vientiprosessin hallinta 15
AL00CJ14 Ulkomaankauppa- ja kuljetusoikeus 5|5
ALO0CZ24 Tuonti- ja vientiprosessin hallinta 0
LLABTO24-25-1018 Hankintatoimi 10
ALOOCUS83 Hankintatoimen kehittdminen 5|5
ALO0CJ16 Hankintajuridiikka 5|5
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LLABTO24-25-1019 Sustainable Supply Chain 10

ALO0CJ17 Sustainable Supply Chain Management

ALO0CJ18 Logistics in Circular Economy 5
LLABTO24-1001 Isé&nnditsijan kiinteistoliiketoiminta 30
ALOOCR23 Isannointiala 5|5
ALOOCR24 Asunto-osakeyhtion hallinto 5|5
ALOOCR25 Asunto-osakeyhtion talous 5|5
ALOOCR26 Isannditsijan asiakaspalvelu ja viestinta 5|5
ALO0CSS81 Korjausrakentamisen perusteet 5|5
ALO0CS80 Talonrakentamisen perusteet ja kiinteiston yllapito 5|5
LLABTO24-25-1020 Muut LAB LIITO opintojaksot 0
ALO0CQO02 Kehittyvd ammattilainen 5|5
ALOOCQO06 International Intensive Week 5|5
ALOOCX52 International Intensive Week - Bail Out 5|5
LAOOBH90 Liiketalouden matematiikan perusteet 3|3
YLOOCX08 Tunteet ja asiakaskokemus 2|2
ALOOCH91 Kaupan toimintaymparisto ja kilpailukeinot 5|5
LI00BI23 Osaston henkiléstdn ja myynnin johtaminen 5|5
LIOOBI24 Kaupan tunnusluvut ja johtaminen 5|5
LLABTO24-25-1021 Liiketoimintayksikon tarjonta, Lahti 0
LLABTO24-25-1022 Digitaalinen markkinointi ja asiakaskokemus 75
ALOOCI72 Asiakaskokemuksen kehittdminen 5|5
ALOOCI73 Asiakassuhteen johtaminen ja markkinoinnin automaatio 10| 10
ALOOCI75 Sustainability Marketing 5|5
LLABTO24-25-1023 Digimarkkinointitoimisto Labtic 60
ALOOCU84 Digimarkkinointitoimisto Labtic 0
ALOOCUS85 Asiantuntijana Digimarkkinointitoimistossa 5|5
ALOOCI69 Digitaalisen markkinoinnin suunnittelu ja johtaminen 10| 10
ALOOCI68 Siséallontuotanto 10| 10
ALOOCI67 Integroitu markkinointiviestinta 5|5
ALOOCI71 Kasvuhakkerointi 10| 10
ALOOCI70 Kaupankaynti verkossa 5|5
ALOOCI64 Bréandin rakentaminen 5|5
LLABTO24-25-1024 Taloushallinto 70
LLABTO24-25-1025 Hyva tilinpaatoskaytanto 20
ALOOCI84 Kirjanpito ja tilinpaatos 5|5
ALOOCI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmat 5
ALOOCI86 Tilinpaatoksen laadinta 5
ALOOCI87 Tilinpaatdsanalyysi ja tilintarkastus 5
LLABTO24-25-1026 Johdon laskentatoimi 15
ALOO0CI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu 5|5
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ALOOCI89 Bl, analytiikka ja raportointi 5|5
ALOOCL91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio 5|5
LLABTO24-25-1027 Finanssimarkkinat 20
ALOO0CI91 Yrityksen rahoitus 5|5
ALOOCI92 Sijoitustoiminta 5|5
ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla 5
ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu 5
LLABTO24-25-1028 Verotus- ja tilinpaatdssuunnittelu 15
ALOOCI94 Henkildverotus

ALOOCI95 Kaytannon arvonlisaverotus

ALOOCI96 Yritysverotus ja tilinpaatdssuunnittelu

LLABTO24-25-1030 Palkanlaskenta ja tydoikeus 10
ALOOCD79 Tyo6oikeus ja palkanlaskenta

ALO0CJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset

LLABTO24-25-1031 Johtaminen, HR ja yrittajyys 45
AL00CJ02 Tybyhteisttaidot 5|5
ALO0CJO01 Henkilostdjohtamisen kaytannot 5|5
AL00CJ03 Moninaisuus organisaation voimavarana 5|5
AL00CJ06 Kompleksisuuden johtaminen 5|5
ALO0CJ00 Johtamisen trendit 5|5
ALOOCI97 Hyvinvoiva ja vastuullinen organisaatio 0
ALO0CJ04 Strateginen johtaminen 5|5
ALOOCI99 Lahti Venture Program 5
ALOOCL91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio 5
LLABTO24-25-1032 Tapahtumavayla 15
ALO0OCS90 Tapahtumien maailma 5|5
ALOOCS91 Event Manager 0
AL00CS92 Tapahtumaprojekti 5|5
LLABTO24-25-1033 Muut LAB LIITO opintojaksot 0
LI00BJ60O GetEmployed - Tyollisty! 0
ALOOCQO06 International Intensive Week 0
ALOOCX52 International Intensive Week - Bail Out 0
ALO0CZ38 Internaitional Intensive Week - International Marketing Week (IMW) 0
ALO0OCZ39 International Intensive Week - International Business Week (IBW) 0
LAOOBH90 Liiketalouden matematiikan perusteet 3|3
LLABTO24-25-1034 Liiketoimintayksikon tarjonta, Lappeenranta 0
LLABTO24-25-1035 Taloushallinto 75
LLABTO24-25-1036 Hyva tilinpaatdskaytantod 20
ALO0CJ68 Kirjanpito ja tuloslaskenta 0
ALOOCI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmat 0
AL0O0CJ65 Tilinpaatos ja sen suunnittelu 0
AL00CJ66 Tilinpaatésanalyysit 0
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ALO0CJ67 Tilintarkastuksen perusteet 0
LLABTO24-25-1037 Johdon laskentatoimi 20
ALOOCI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu 0
ALOOCI89 Bl, analytiikka ja raportointi 0
ALOOCC36 Excelin ja toimistosovellusten jatko 0
ALOOCL91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio 0
LLABTO24-25-1038 Finanssimarkkinat 20
ALOOCI91 Yrityksen rahoitus 0
ALOOCI92 Sijoitustoiminta 0
ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla 0
ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu 0
LLABTO24-25-1039 Verotus 15
ALOOCI94 Henkildverotus 5|5
ALOOCI95 Kaytannon arvonlisaverotus 0
AL00CJ69 Yritysverotus 0
LLABTO24-25-1040 Tarkastustoiminta 10
ALO0CJ70 Tilintarkastus kaytannossa 0
ALO0CJ71 Sisdinen tarkastus ja valvonta 0
LLABTO24-25-1041 Ulkoisen laskentatoimen syventavat 20
ALOOCJ72 Erillistilinpaatds 0
ALO0OCJ73 Konsernitilinpdatds ja kansainvéliset tilinpaatdsstandardit 0
ALO0CJ74 Osakeyhtion erityiskysymykset ja yritysjarjestelyt 0
ALOOCJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset 0
LLABTO24-25-1043 Juridiikka 52
LLABTO24-25-1044 Hallinto- ja rikosoikeus 10
ALO0CJ52 Hallinto- ja kuntaoikeus 0
AL0O0CJ53 Rikos- ja prosessioikeus 0
LLABTO24-25-1045 Kauppaoikeus 15
ALOOCJ54 Aineettomat oikeudet 0
ALOOCJ55 Markkinaoikeus ja julkiset hankinnat 0
ALO0CJ56 Ulkomaankauppa- ja eurooppaoikeus 0
ALO0CJ57 Yhti6oikeuden kaytannon kysymyksia 0
LLABTO24-25-1046 Esine- ja siviilioikeus 15
AL0O0CJ58 Yleinen sopimusoikeus 0
AL0O0CJ59 Kaytannon sopimusoikeutta 0
AL00CJ60 Luotto- ja vakuusoikeus 0
AL0O0CJ61 Perhe- ja perintdoikeus 0
LLABTO24-25-1047 FInanssioikeus 10
ALO0CJ62 Henkildverotus ja kv henkiléverotus 0
ALO0CJ63 Arvonlisdverotus juridiikan ndktkulmasta 0
ALOOCJ64 Yritysverotus juridiikan nakokulmasta 0
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LLABTO24-25-1048 Ty6oikeus 2
ALOOCMO7 Tyb6suojelu ja yhteistoiminta | | 0 |
LLABTO24-25-1049 Hotra taydentava osaaminen 70
ALOOCB90 Esimiehend vieraanvaraisuusalalla 5|5
ALOOCB92 Hotellit ja trendit 5|5
ALOOCB93 Majoitusliikkeen palveluprosessit 5|5
ALOOCB94 Hotelli- ja majoitusalan sahkdinen liiketoiminta ja digitaaliset prosessit| 5 | 5
ALO0OCB95 Tuottojohtaminen vieraanvaraisuusalalla 5|5
ALOOCB97 Hotelli- ja ravintola-alan palvelumuotoilu 5|5
ALOOCB99 Hotelli- ja ravintola-alan henkiléstdsuunnittelu 5|5
ALOOCB98 Hotelli- ja ravintola-alan ohjelmistot 5|5
ALOOCC12 Ruokatuotanto 5|5
ALOOCC13 Ravintolatoiminta 6|6
ALOOCC14 Trendit ja ravintolatoimintojen suunnittelu 5|5
ALOOCC17 Olut- ja viinitietous 3|3
ALOOCC18 Ruokaelamykset luonnossa 3|3
ALOOCC19 Marriage of Food and Wine 3|3
ALOOCN20 Strategic Management and Hotel Simulation 0
ALOOCO37 Anniskeluharjoittelu 6|6
LLABTO24-25-1050 Muut LAB LIITO opintojaksot 0
ALOOCQO06 International Intensive Week 0
ALO0OCX52 International Intensive Week - Bail Out 0
LAOOBH90 Liiketalouden matematiikan perusteet 0
YLOOCX08 Tunteet ja asiakaskokemus 0
LLABTO24-25-1051 LAB monialainen tarjonta 0
LLABTO24-25-1052 Yksittaiset opintojaksot, jotka eivét sisélly moduleihin 0
AY00CC26 LAB@avain 1|1
AYO00CC37 Tiimity6lla ammatillista osaamista 30| 30
AY00CC65 Johtamiskoulutus varusmiespalveluksessa 5|5
AY00CC40 KvaliLAB 33
AY00CCA41 KvantiLAB 33
AY00CG55 Oppijana kehittyminen 0
KLI1395 Johdatus taloushallintoon 0
AYO0CTO09 Markkinoi vaikuttavasti 1 22
AYO0CT10 Markkinoi vaikuttavasti 2 33
AYOOCR15 Johdatus purkualaan 5|5
ATO0CU45 Rakentamisen muovit osana kiertotaloutta 2|2
AY00CT30 IdeaPajatytskentely 5|5
ATO0CX57 Projekti 72h liikennehaaste 3|3
AYO0CU16 Yrittajyys 0
AYO00CU42 Esihenkilotyd 0
KEOOCE74 Intercultural Awareness 0
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LLABTO24-25-1053 Projektitydskentely 15
AYO0CA99 Projektitydskentely 5|5
KEOOBE11 Projektitydskentely 2 0
AY00CBO0O1 Projektitydskentely 3 5|5
LLABTO24-25-1054 Oppiminen hankkeissa ja toistuvissa projekteissa 0
LAOOBR31 Projektitydskentely - DuuniExpo 5|5
AY00CX51 Projektitydskentely - DuuniExpo 2 0
AMOOCF10 Projektitydskentely - Muotola 15|15
AY00CDO1 Working in a Project - Lahti Venture Program 5|5
LLABTO24-25-1055 Tutorointi 0
KEOOBA48 Vertaistutorointi 3|3
KEOOBA47 Kv-tutorointi 3
KEOOBD84 Vastuututorointi 2|2
LLABTO24-25-1056 Sportfolio-opinnot 15
LAOOBS60 Sportfolio-opinnot 1 5
LAOOBS70 Sportfolio-opinnot 2 5
LAOOBS71 Sportfolio-opinnot 3 5|5
LLABTO24-25-1057 Opiskelijajarjestotoiminta 0
LAOOCF97 KOE-opiskelijakunnan hallituksen jasen 3|3
AYO00CI32 Ryhmanedustaja 1|1
AYOOCL77 KOE-opiskelijakunnan edustajistossa toimiminen 3|3
AYOOCN12 Jaostotoiminta 2|2
AYOOCN14 Jarjestotoiminta 10| 10
AYOOCN16 Jarjestétoiminnan johtaminen

AYOOCN18 Edustajiston toiminnan opintopisteet

LLABTO24-25-1058 LAB vahvuusalueiden tarjonta 0
LLABTO24-25-1059 Design 15
LLABTO24-25-1060 Asiakaskokemus ja ihmislahtéinen muotoilu (CX Design)

AMOOCFO03 Palvelumuotoilun perusteet 5
AMOOCN30 Basics of Service Design 5|5
LLABTO24-25-1061 Hyvinvointi 15
LLABTO24-25-1062 Personalized e-Health Solutions

AHO0CX23 Personalized Wellbeing Technology Solutions

AHO0CX24 Service Design Basics of Personalized Wellbeing Technology 5
AHOOCX25 Co-creation of Personalized Wellbeing Technology

LLABTO24-25-1063 Innovaatiot 15
LLABTO24-25-1064 Yrittajyyspolku 15
AY0O0CU90 Yrittajyysvalmennus 10| 10
ALO0CJO05 Kasvuyrittajyys - Startup Kit 5|5
LLABTO24-25-1066 Kiertotalous 15
LLABTO24-25-1067 Circular Economy Solutions 0
ATOOCV55 Principles of Sustainability and Circular Economy 5|5

Sivu 7 /56



Opetussuunnitelma

ATO0CX02 Sustainable Material Cycles
ALOOCI83 Sustainable Innovation Ecosystems in Circular Economy

LLABTO24-25-1001 Liiketoimintayksikon tarjonta, verkko: 0 op
LLABTO24-25-1002 Digitaalinen markkinointi ja asiakaskokemus: 45 op

ALOOCI66 Markkinoinnin juridiikka: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- markkinoinnin yleinen sééntely, kuluttajansuojan markkinointia koskevat saannokset seka yritysten
valista kilpailua koskevat kansalliset saanndkset sekd markkinointilainsaadannon.

- tunnistaa ja kuvata markkinointiin liittyvi& oikeudellisia riskeja ja ottaa ne huomioon ennakoivasti

- sopimustoimintaan liittyvan keskeisen séatelyn seka termiston

- laatia B2B yksilollisen tai vakiomuotoisen sopimuskokonaisuuden

- arvioida immateriaalioikeuksien markkinointi- ja kilpailuoikeudellista merkitystéa elinkeinoelamalle.

- hyddyntaa IPR-oikeuksia ja valttaa loukkaamasta muiden suojattuja oikeuksia (erityisesti digitaalisia
immateriaalioikeuksia)

ALOOCI65 Markkinoinnin psykologia: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

* kuvata miksi markkinointi vaikuttaa meihin ja mihin vaikutus perustuu

* nimeta seka valita erilaisiin tilanteisiin soveltuvia vaikuttamisen keinoja
* perustella ammatillisesti eri sidosryhmille, miten kannattaa markkinoida

ALOOCI72 Asiakaskokemuksen kehittdminen: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

- kuvata asiakaskokemuksen viitekehyksen

- etsid luotettavaa tietoa vakiintuneista menetelmisté ja tydkaluista, joita hyddynnetaan
asiakaskokemuksen johtamisessa ja kehittamisessé

- valita tarkoituksenmukaiset menetelmat asiakaskokemuksen kuvaamiseen ja kehittdmiseen

ALOOCI73 Asiakassuhteen johtaminen ja markkinoinnin automaatio: 10
op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- selittaa asiakaslahtoisyyden ja siihen liittyvat kasitteet ja konseptit yrityksen menestyksen keskeisena
tekijana
- valita ja soveltaa asiakassuhteen johtamiseen ja markkinoinnin automaatioon liittyvid menetelmia ja
tyokaluja
- valita ja hyodyntaa asiakkuuksien hoitoon ja kehittdémiseen sopivia IT-ratkaisuja
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ALOOCI74 Tuloksekas vaikuttaminen B2B -asiakaskohtaamisissa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kuvata ja perustella miksi ratkaisumyynnista on siirryttava haastajamyyntiin

- selittdd mihin tuloksekas vuorovaikuttaminen asiakaskohtaamisissa perustuu
- sovittaa oman toimintansa yhteensopivaksi asiakkaiden ostoprosessin kanssa

ALOOCI75 Sustainability Marketing: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to:

- see sustainability as a competitive advantage in business

- meet customer requirements related to sustainability

- make relevant suggestions how to develop sustainability and sustainability marketing in companies

ALOOCI69 Digitaalisen markkinoinnin suunnittelu ja johtaminen: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- osaa maaritella digitaalisen markkinoinnin peruskasitteet

- analysoida yrityksen digitaalista toimintaympaérist6a ja luoda kohderyhmalahtisen
digimarkkinointisuunnitelman

- selittaa digitaalisen markkinoinnin strategian vaikutuksen yrityksen menestykseen

- tunnistaa ominaisuuksiltaan yrityksen strategiaa tukevat digitaaliset markkinointitaktiikat

- soveltaa sosiaalista mediaa strategisena ja taktisena tytkaluna erilaisiin markkinointitarkoituksiin
- mitata ja analysoida digitaalista markkinointia

ALOOCI64 Brandin rakentaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hahmottaa brandin merkityksen yrityksen kilpailu- ja taloudellisen menestyksen keinona
- kuvata brandin rakentamisprosessin eri vaiheet

- tulkita erilaisia keinoja ja painotuksia osana menestyvaa brandia

- tehdé lahtokohta-analyyseja osana brandin rakentamisprosessia

- laatia brandin rakentamissuunnitelman

ALOOCCO04 Special Interest Tourism-teemamatkailun mahdollisuudet: 3
op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

- Hahmottaa matkailun eri teemoja ja matkailun muotoja

- Kuvata asiakkaiden erilaisia motiiveja ja niiden yhteensopivuutta teemamatkailun sisaltéihin
- Yhdistda matkailun trendeja teemamatkailun muotoihin ja sisaltéihin

- Arvioida omaa osaamistaan erilaisten teemamatkailun muotojen toteuttajana
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- Suunnitella asiakkaille erilaisiin teemoihin liittyvi& matkailun sisaltoja

- Hyddyntaa paikallisia resursseja vastuullisesti ja osallistua eri teemaisten matkailupalvelujen
tuottamiseen

- Kehittda asiantuntijuuttaan teemamatkailun eri osa-alueilla

LLABTO24-25-1003 Taloushallinto: 70 op
LLABTO24-25-1004 Hyva tilinpaatoskaytanto: 20 op

ALOOCI84 Kirjanpito ja tilinpaatés: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kirjata erilaisia liiketapahtumia, mm. alennukset, rahdit, luottotappiot ja palkat
- jaksottaa tilikaudelle kuuluvat tulot ja menot oikein

- laatia kirjanpidon ja tilinpaatoksen kirjanpito-ohjelmaa hyddyntéen

ALOOCI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmét: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maaritella toiminnanohjauksen periaatteet ja kasitteet, seka osaa tunnistaa taloushallinnon tehtéavat ja
prosessit osana yrityksen kokonaisvaltaista ohjausta ja tilaus- ja toimitusprosessia.

- kuvata laskutuskaytannét ja hyodyntaéa reskontria osana kirjanpitoa ja taloushallinnon tietojarjestelmia.
- mallintaa taloushallinnon prosessit, méaarittd& prosessien automaatioasteen seka tunnistaa niissa
kehittamiskohteita.

- soveltaa digitaalisen taloushallinnon kirjanpito-, ostoreskontra- ja verkkolaskutusprosessien keskeisia
periaatteita viranomaisilmoituksineen.

ALOOCI86 Tilinpaatoksen laadinta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella tilinpaatdkseen liittyvia erityiskysymyksia kuten vaihto-omaisuuden ja pysyvien vastaavien
arvostaminen

- laatia osakeyhtion tilinpaatoksen lainsaadannon vaatimusten mukaisesti

- laatia asunto-osakeyhtion ja yhdistyksen tilinpaatoksen ja tietda niiden taloudenhoidon erityispiirteet.

ALOOCI87 Tilinpaatdsanalyysi ja tilintarkastus: 5 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- laatia tilinpaatdsanalyysin kayttden erilaisia analysointimenetelmia

- tilintarkastukseen liittyvat keskeiset saannokset
- tulkita tilintarkastukseen liittyvia raportteja

LLABTO24-25-1005 Johdon laskentatoimi: 20 op
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ALOOCI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa ja soveltaa eri laskentamenetelmid suoritekohtaisten kustannusten laskennassa.

- hinnoitella tuotteen/palvelun kustannusperusteisesti ja tunnistaa kannattavan hinnoittelun osatekijat.

ALOOCI89 BI, analytiikka ja raportointi: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maarittaa liiketoimintatiedon hallinnan (BI), analytiikan ja raportoinnin keskeiset k&sitteet ja menetelmat
- tuottaa, analysoida ja visualisoida tietoa paatoksenteon tueksi

- hyddyntdd moderneja tiedon visualisointi- ja analysointiohjelmistoja

ALOOCC36 Excelin ja toimistosovellusten jatko: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hyddyntéaé Excelia ja toimistosovelluksia monipuolisesti ja tehokkaasti kdytannon tyotehtavissa ja
ongelmanratkaisussa

- laatia toimivia tydvalineita arjen rutiineihin ja analysoida erilaisten ratkaisujen tehokkuutta ja
yllapidettavyytta

- hyddynt&a Excelia ja toimistosovelluksia integroidusti raportoinnissa ja visuaalisissa esityksissa

ALOOCLO91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita miten strategiset liiketoimintapaatokset vaikuttavat globaaleilla markkinoilla toimivan yrityksen
menestykseen

- toimia vahvasti kilpailluilla markkinoilla ja tulkita liiketoiminnan syy-seuraussuhteita

- hyddyntaa yrityksen taloudellisia ja muita raportteja liiketoimintapdatoksissa

- tydskennella virtuaalisessa tiimiss& osana yrityksen johtoryhméaa

- analysoida yrityksen ulkoista toimintaymparistoa ja sisaista tehokkuutta

- muodostaa johdonmukaisen strategian ja toteuttaa sen operatiivisilla paatoksilla

LLABTO24-25-1006 Finanssimarkkinat: 20 op

ALOOCI91 Yrityksen rahoitus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

arvioida yrityksen rahoitustarpeen ja tuntee kayttdpadoman hallintaan liittyvid menetelmia
etsia rahoitusta yrityksen toimintaan finanssimarkkinoilta

vertailla erilaisia rahoitusléahteitd ja — muotoja

yhteensovittaa toimitusketjun rahoitus-, osto- ja myyntiprosesseja

arvioida rahoituksen riskejé ja suojautua niitd vastaan
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ALOOCI92 Sijoitustoiminta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- analysoida osakkeita fundamenttiperusteisesti

- arvioida osakesalkun tuottoa ja riski&

- arvioida myds muiden omaisuuslajien kuten korkoinstrumenttien tuottoa ja riskia
ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla: 5 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- maaritella vakuutustoimialaan vaikuttavat tekijat

- valita sopivat vakuutusratkaisut tarvelahtéisesti

- toimia erilaisissa vakuutusalan asiakaskohtaamisissa

ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

laatia investointilaskelmia ja analysoida investointien kannattavuutta
laatia rahoitussuunnitelmia ja -ennusteita
arvioida ja hallita investointeihin liittyvia riskeja

LLABTO24-25-1007 Verotus- ja tilinpaatéssuunnittelu: 15 op

ALOOCI94 Henkilbverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

etsia verotukseen liittyvaa tietoa itsendisesti ja soveltaa sita kaytannon tilanteisiin ja tuntee
verotusmenettelyn

tuloverojarjestelman rakenteen, tuloldhdejaon ja laskea luonnollisen henkilon tuloverot padoma- ja
ansiotuloista paaperiaatteittain

eri yhtiomuotojen omistajien verotuksen
eri sijoitusmuotojen verotuksen

varainsiirtoverotuksen, kiinteistdverotuksen seka perinto- ja lahjaverotuksen periaatteet

ALOOCI95 Kaytanndn arvonliséaverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa:

soveltaa arvoliséverolainsdadantoa eri laskentatilanteissa ja tuntee seka kotimaan- etté
ulkomaankaupan arvonlisaverokaytanteet

kotimaankaupan arvonlisaverotuksen erityistilanteet

soveltaa arvolisaverotuksen sdadoksia kaytannon kirjanpitotydhon ja raportointiin

ALOOCI96 Yritysverotus ja tilinpdatéssuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

Laskea elinkeinotoiminnan verotettavan tulon seka soveltaa elinkeinoverolain sdannoksia erilaisissa
laskentatilanteissa

Laskea nettovarallisuuden varojen arvostamislain sddddsten mukaan

Suunnitella yrityksen tilinpaatosta verotusnakokulmasta ja kayttaa tilinpaatossuunnittelun keinoja
verosuunnittelussa

LLABTO24-25-1008 Tarkastustoiminta: 10 op

ALOOCJ70 Tilintarkastus kaytanndssa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella tilintarkastukseen liittyvia erityiskysymyksia

- kuvata tilintarkastusalaa saatelevaa lainsaddantoa

- ISA-standardien mukaisen tilintarkastusprosessin vaiheet
- verotarkastuksen toimintaperiaatteet

ALOOCJ71 Sisainen tarkastus ja valvonta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- sisdisen tarkastuksen tarkastusprosessin toteuttamisen vaiheet
- arvioida tarkastuksen tuomia tuloksia

- kehittda yrityksen sisdista valvontaa ja toimintaa

LLABTO24-25-1009 Ulkoisen laskentatoimen syventavat: 20 op

ALOOCJ72 Erillistilinp&aatos: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- yleishyodyllisen yhdistyksen ja s&é&tion kirjanpitoon ja tilinpdatokseen liittyvat erityiskysymykset
- asunto-osakeyhtion ja osuuskunnan kirjanpitoon ja tilinpaatokseen liittyvat erityiskysymykset
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ALOOCJ73 Konsernitilinpaatds ja kansainvaliset tilinpaatdosstandardit: 5
op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- konserniin liittyvat kasitteet ja velvoitteet

- tehdéa konsernitilinpdatokseen liittyvat eliminoinnit ja laatia konsernitilinpdattksen

- yhdistelld osakkuusyritykset ja yhteisyritykset konsernitilinpdatokseen

- kasitella kansainvaliseen tilinpaatokseen liittyvia standardeja kuten IFRS ja US Gaap

ALOOCJ74 Osakeyhtion erityiskysymykset ja yritysjarjestelyt: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella osakeyhtiodn liittyviad erityiskysymyksid osakeyhtidlaki huomioiden esim. perustaminen,
voitonjako, oman padoman menettaminen ja toiminnan jatkuvuus.

- kasitella kirjanpidossa ja verotuksessa erilaisia yritysjarjestelytilanteita kuten sulautuminen ja
jakautuminen.

- yritysmuodon muutokset ja sukupolvenvaihdokset kirjanpidossa ja verotuksessa.

LLABTO24-25-1010 Bl-asiantuntijaksi: 15 op

ALOOCX16 Prosessilouhinta, ohjelmistorobotti ja tekoaly: 5 op

Osaamistavoitteet

Opit tietoty6n tydvaiheiden tunnistamista, kuvaamista, analysointia ja kehittdmista.

Opit perusteet digitaalisesta datasta ja datataloudesta. Liséksi opit miten mitataan ja analysoidaan
tietojarjestelmien tapahtumia prosessilouhinnan menetelmin.

Opit mitd tekodly tarkoittaa ja mihin sit& voi hyddyntéa. Opit tekeméaéan tekoalysovelluksia.

Opit automatisoimaan toimistotyon toistuvia tehtavia.

Opit miten ohjelmistorobotiikkaa ja tekoalya voi yhdistaa.

ALOOCJ77 Tiedon hallinta ja data-alustat: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- vastata kysymyksiin datan hallinnasta, sailyttdmisesta ja yhteiskaytollisyydestéa eri ymparistdissa
- kayttaa tietokannan hallintajarjestelman tarjoamia palveluja ja ymmartaa niiden merkityksen

- tietokantojen peruskasitteet ja -rakenteet

- eri |ahteistd saadun datan yhdistamisen ja hytdyntamisen

- tietovarastoinnin teknologiat ja niiden kayttalueet ja rajoitukset

ALOOCJ78 Data-analytiikka: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

- kuvailla data-analytiikkaprosessin vaiheet ja ymmartad data-analytiikan roolin nykyaikaisessa
liketoiminnassa
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- yhdistella erisisaltdisia ja erimuotoisia tietolhteitd kayttokelpoiseksi havaintomatriisiksi

- kayttaa tyovalineitd tiedon kokoamisessa, kuvailussa ja havainnollistamisessa

- tuottaa ja tulkita tietoa kuvailevia tunnuslukuja ja kuvaajia

- opettaa yksinkertaisen ennustavan mallin koneoppimisen metodein ja arvioida sen laatua

LLABTO24-25-1011 Palkanlaskenta ja ty6oikeus (Lahti): 10 op

ALOOCD79 Tyooikeus ja palkanlaskenta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- laatia tydsopimuksen ja tuntee tydehtosopimuksen merkityksen tydsuhteessa.

- tydntekijan ja tydnantajan oikeudet ja velvollisuudet.

- tyBaikalain ja vuosilomalain paapiirteet.

- soveltaa palkanlaskentaan liittyvé& normistoa ja hoitaa palkanlaskennan tehtavia.

ALOOCJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- hoitaa yritysten palkanlaskentatehtavid manuaalisesti ja sovellusten avulla
- soveltaa palkanlaskentaan liittyva& normistoa laajasti

- lomapalkkojen laskemisen periaatteet

- kotimaan ja ulkomaan matkakustannusten korvausten periaatteet

LLABTO24-25-1012 Liiketoiminnan kehittaminen: 20 op

ALOOCI76 XaaS (Palvelutalous): 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- kuvata pilvipalveluiden ja alustatalouden haasteita ja mahdollisuuksia palvelun suunnittelussa ja
toimittamisessa asiakkaalle.

- selittd& palvelullistumisen / palveluistumisen ilmidna ja arvioida sen merkitysta liiketoiminnassa.

- selittda digitalisaation / digitalisoitumisen ilmidna ja arvioida sen hyotyja ja haasteita liiketoiminnassa.
- soveltaa pilvipalveluajattelua palvelun arvioimisessa ja suunnittelussa.

ALOOCI78 Luova ongelmanratkaisu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- soveltaa luovia ongelmanratkaisumenetelmia

- erotella luovan ongelmanratkaisun kannalta olennaisia edellytyksia

- arvioida toimintaympaéristdn tai yhteison otollisuutta luovaan ongelmanratkaisuun

- soveltaa kokeilukulttuurin ja kettern kehittamisen periaatteita (ellei tule jossain muualla luontevasti
osaamistavoitetasolla)

- havainnollistaa ja ratkaista tydelaméan ongelmia
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LLABTO24-25-1013 Johtaminen ja HR: 65 op

ALOOCI98 Esihenkilon tytkalupakki: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- hakea ja hyddyntaa erilaisia esihenkilon tytkaluja tiimin sek& oman tydskentelynsa ja kehittymisensa
tukena

- tarkastella omaa hyvinvointiaan ja kehittaa sita

- arvioida ja kehittda viestinta- ja vuorovaikutustaitojaan

ALO0CJ02 Tyoyhteisotaidot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- arvioida omaa seka henkildston roolia ja vastuuta tydyhteison toiminnan kannalta
- tydskennell tiimeissa erilaisten ihmisten kanssa

- kehittda tydyhteisoa seké arvioida ja kehittdd omia tydyhteisotaitojaan

ALOOCJO01 Henkilostojohtamisen kaytanndt: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- ymmartaa henkilostéjohtamisen tehtavakentén ja strategisen merkityksen organisaatiossa.

- asettaa henkilostdjohtamisen kannalta relevantteja kysymyksia ja hankkia niihin vastauksia.

- 0saa soveltaa henkildstdjohtamisen prosesseja organisaation toiminnassa ja toiminnan kehittAmisessa.

ALO0CJ06 Kompleksisuuden johtaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tarkastella kompleksisuuden johtamista kokonaisvaltaisesti.

- asettaa kompleksisuuden johtamisen kannalta relevantteja kysymyksid seka tarkastella vaihtoehtoisia
vastauksia niihin.

- soveltaa kompleksisuuden johtamisen periaatteita omassa toiminnassaan, tydyhteisgossaan ja
organisaatiossaan.

ALOOCJO00 Johtamisen trendit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tarkastella kriittisesti erilaisia johtamisen trendeja ja johtamisteorioita.
- kehittd& omaa johtamisajattelua.

- soveltaa johtamisajattelua erilaisissa johtamistilanteissa.

ALOOCI97 Hyvinvoiva ja vastuullinen organisaatio: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa

- tarkastella tydhyvinvointia kokonaisvaltaisesti osana vastuullista liiketoimintaa, niin yrityksen,
tydyhteison kuin yksilénkin nakékulmasta

- soveltaa eettisen ja vastuullisen johtamisen periaatteita omassa toiminnassa, tydyhteistssa ja
organisaatiossa

- asettaa eettisen ja vastuullisen toiminnan ja johtamisen kannalta relevantteja kysymyksia seka hankkia
niihin vastauksia

ALOOCJ04 Strateginen johtaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- laatia strategian perustan - organisaation arvot, missio ja visio seké strategiset tavoitteet

- analysoida yrityksen sisaisté tehokkuutta ja toimintaymparistoa seké hahmottaa koko
strategiaprosessin

- hyddyntéa strategian jalkauttamisen tydkaluja ja strategian toteutumisen turvaamisen keinoja

- 0saa laatia analyysien pohjalta yritykselle konkreettisen vuosisuunnitelman taloudelliset ndkdkulmat
huomioon ottaen

ALOOCLO91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita miten strategiset liiketoimintapaatokset vaikuttavat globaaleilla markkinoilla toimivan yrityksen
menestykseen

- toimia vahvasti kilpailluilla markkinoilla ja tulkita liiketoiminnan syy-seuraussuhteita

- hyddyntaa yrityksen taloudellisia ja muita raportteja liiketoimintapdatoksissa

- tydskennella virtuaalisessa tiimiss& osana yrityksen johtoryhméaa

- analysoida yrityksen ulkoista toimintaymparistoa ja sisaista tehokkuutta

- muodostaa johdonmukaisen strategian ja toteuttaa sen operatiivisilla paatoksilla

LLABTO24-25-1014 Logistiikka: 75 op
LLABTO24-25-1015 Digitaalinen toimitusketju: 15 op

ALOOCJO7 Sisalogistiikka: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

-kayttaa sisalogistiikan ammattikasitteita

-tunnistaa sisélogistiikan vaikutukset yrityksen kilpailukykyyn ja kannattavuuteen
-tunnistaa sisélogistiikan toimintaperiaatteet ja prosessit

-nimeta ja verrata eri sisdlogistiikkaan vaikuttavia automaatioita ja trendeja
-huomioida sisélogistiikan tydturvallisuuteen vaikuttavat riskit.

ALOO0CJ08 Verkkokaupan logistiikka: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa

-kuvata verkkokaupan tilaus-toimitus -prosessin

-tunnistaa verkkokaupan jakelukanavat ja varastointimallit

-tunnistaa last-mile -ajattelun tuomia hyétyja

-tunnistaa ja verrata eri toimitusvaihtoehtoja kuluttajalle

-verrata toimitusvaihtoehtojen kustannusten ja ymparistovaikutusten kannalta
-tunnistaa verkkokaupan alan parhaat toimijat ja niiden kilpailuedut

-nimeta verkkokauppaan ja verkkokaupan logistiikkaan liittyvat trendit ja teknologiat.

ALOOCJ09 Toiminnanohjausjarjestelméa SAP S/4 HANA: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kuvata integroidun toiminnanohjausjarjestelman periaatteet

- kayttaa SAP S/4 HANA-toiminnanohjausjarjestelmaa yrityksen tilaus-toimitusketjun hallinnassa ja
sisdisessa laskennassa seka henkilostohallinnassa

LLABTO24-25-1016 Toimitusketjun kehittdminen: 15 op

ALOOCJ10 LEAN ja prosessit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

-Lean-ajattelun perusperiaatteet

-kuvailla prosessimaisen toimintatavan perusteet

-tunnistaa Lean-ajattelun merkityksen prosessien toimintatavoissa

-kuvailla optimoinnin toimintaperiaatteet seka yhdistaa ne liiketoimintaan ja ympéaristajatteluun
-tunnistaa prosessien sujuvuutta estavat asiat ja hukat sekd merkityksen tydn tuottavuuden
nakokulmasta

-kayttdd Lean-menetelmia ja ongelmanratkaisutydkaluja prosessien sujuvuuden ja tuottavuuden
lisaamiseksi.

ALOO0CJ11 Logistiikan tunnusluvut ja kannattavuus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

-nimeta ja laskea logistiikan tarkeimmat tunnusluvut

-suunnitella logistiikan kokonaiskustannusten hallinnan osana yrityksen liiketoimintaa
-tunnistaa logistiikan kustannusten vaikutukset yrityksen kannattavuuteen.

ALO0CJ12 Toimitusketjun riskienhallinta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

-tunnistaa, méaaritella ja luokitella erilaisia riskeja lapi toimitusketjun
-kuvailla riskienhallinnan standardeja ja prosesseja

-ehdottaa ratkaisuja toimitusketjun riskienhallintaan

-arvioida riskienhallintaa kestévan kehityksen ja digitalisaation kannalta.
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LLABTO24-25-1017 Tuonti- ja vientiprosessin hallinta: 15 op

ALO0CJ14 Ulkomaankauppa- ja kuljetusoikeus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- soveltaa EU-oikeutta kdytannén yritystoiminnassa

- Euroopan unionin oikeusjarjestelman keskeisen sisallon, erityisesti sisamarkkinaoikeuden seka EU-
oikeuden oikeuslahteet ja tulkinnan

- EU:n perusrakenteet ja toiminnot

- valita ja soveltaa ulkomaan kauppaan liittyen kansainvalista lainsdadantod, sopimusmalleja seka
toimitusehtoja

- vienti- ja tuontikauppaan liittyvét keskeiset oikeudelliset kasitteet

ALO0CZ24 Tuonti- ja vientiprosessin hallinta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

maaritella EU:n sisédisen ettd ulkoisen tuonnin ja viennin erityispiirteet seka prosessit

- soveltaa tuonnissa ja viennissa tarvittavia asiakirjoja

- tunnistaa globalisaation ja digitalisaation vaikutukset ulkomaankauppaan

- maaritella vastuullisen kuljetuksen ja kuljetusmuotojen erityispiirteet ja niita koskeva erityislainsdadantt
- tunnistaa ja maaritella kestavan ja kustannustehokkaan pakkauksen erityispiirteet

LLABTO24-25-1018 Hankintatoimi: 10 op

ALOOCUS83 Hankintatoimen kehittdminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

* ostoprosessin eri vaiheet

* kuvata hankinnan merkityksen yrityksen lilketoiminnalle
* kehittéda toimittajayhteistyota

* tuntee vastuullisen hankinnan periaatteet

ALOO0CJ16 Hankintajuridiikka: 5 op
Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

- yhdistaa sopimusjuridiikan tarkedna osana kaupankayntia
- tarkeimpien asiakirjojen asiasisallén osana yrityksen hankintatoimea

LLABTO24-25-1019 Sustainable Supply Chain: 10 op

ALOOCJ17 Sustainable Supply Chain Management: 5 op

Osaamistavoitteet
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Student is able to

- acquire an understanding of sustainability in the context of the supply chain

- define the four perspectives of supply chain sustainability and link them to a business context

- analyze and evaluate the sustainability implications of various supply chain concept

- assess the value and impact of sustainable SCM on a company’s competitiveness and strategy
- recognize sustainable supply chain future trends and innovations

ALOOCJ18 Logistics in Circular Economy: 5 op

Osaamistavoitteet

Student is able to

- to provide an overview of the main concepts of circular economy

- to integrate logistics in the arena of circular economy and innovations

- to determine the value of the circular economy through reverse logistics
- to identify the potential of digitalization in circular economy

LLABTO24-1001 Isannoitsijan kiinteistoliiketoiminta: 30 op

ALOOCR23 Is&nndintiala: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttdad isdnndinnin kasitteitd ja tuntee keskeisen alaa saatelevan lainsaadannon
- kuvata isannditsijan ja isannointitoimiston keskeiset tehtavat

- kuvata isdnndintialan toimintaymparistda ja sen muutoksia

ALOOCR24 Asunto-osakeyhtién hallinto: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- asunto-osakeyhtioon ja sen hallinnointiin liittyvan keskeisen lainsadadannén

- jarjestaé yhtidkokouksen ja hallituksen kokouksen seka tuntee niiden kokouskaytannot
- kuvailla is&nn@intiin liittyvien keskeisten sopimusten merkityksen

- taloyhtion hallintoon liittyvat vastuukysymykset

ALOOCR25 Asunto-osakeyhtitn talous: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- seurata ja analysoida taloyhtitn taloudellista tilannetta raporttien perusteella

- laatia asunto-osakeyhtitlle talousarvion ja toimintakertomuksen

- asunto-osakeyhtioon liittyvat verotukselliset kysymykset

- 0saa jarjestaa asunto-osakeyhtion korjaushankkeen rahoituksen ja tulkita korjaushankkeen
taloudellisia dokumentteja

ALOOCR26 Is&nnditsijan asiakaspalvelu ja viestinta: 5 op
Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa

- analysoida isanndintialan erilaisia palvelukonsepteja

- tunnistaa asiakaspalautteen merkityksen ty6ssa ja sen kehittamisessa

- tunnistaa isdnndinnin laatutekijoita ja kehittéda toimintaa niiden perusteella

- tunnistaa eri viestinnan kohderyhmat ja toteuttaa viestintd& suunnitelmallisesti
- hyddynt&a tehokkaasti ja tarkoituksenmukaisesti eri viestintdkanavia

- tuottaa selkeitad asiakirjoja ja tiedotteita

ALOOCSB81 Korjausrakentamisen perusteet: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- korjausrakennushankkeen vaiheet

- tunnistaa tyypillisimmét eri aikakausien rakennukset ja rakenteet
- rakennuksen kunnon arvioinnin prosessin

- tunnistaa erilaisten projektien tekniset ominaispiirteet

ALOOCSB80 Talonrakentamisen perusteet ja kiinteiston yllapito: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- rakennuksen osat ja niiden tehtavat

- rakennuksen talotekniikan eri osa-alueet, niiden tehtavat ja energiatehokkuusvaatimukset
- rakennushankkeen eri osapuolten vastuut ja roolit

- kiinteistdn teknisen yllapidon vaatimukset

LLABTO24-25-1020 Muut LAB LIITO opintojaksot: 0 op

ALO0CQO02 Kehittyva ammattilainen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

* ymmartad ja tunnistaa tulevaisuuden tyfelamataitoja

* suunnitella omien tydelamataitojen kehittamista

* analysoida omaa unelmaty6taan ja eritella siina tarvittavia osaamisia

ALOOCQOE6 International Intensive Week: 5 op

Osaamistavoitteet
This is an international intensive week primarily aimed at business students.

ALOOCX52 International Intensive Week - Bail Out: 3 op

Osaamistavoitteet

After completing this intensive programme, students:

- have developed a holistic view of value in today’s/tomorrow’s society;

- recognise successes and failures of experienced entrepreneurs with
(socially/environmentally/economically) sustainable impact [real-life cases], and can translate these
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learnings into a perspective for looking at responsibility issues in the future;

- are familiar with experimentation as the common language in sustainable innovation;

- understand the core characteristics of user-centred design methods;

- can come up with creative and innovative ideas and (help) design career-related sustainable solutions
without discomfort resulting from ambiguity;

- understand the role of the arts and the unique competences of artists/creators in communication, co-
operation, social support/impact and innovation;

- have experienced the value of multi-disciplinary teams and perspectives, and are able to identify
relevant and meaningful cross-disciplinary connections;

- have strengthened their intercultural competence: experienced working with people with a different
cultural background; understand the value of being open to learning from people with other perspectives;
strengthened language capabilities; strengthened their international network;

- have developed self-efficacy in developing sustainable solutions in cross-cultural and cross-disciplinary
teams;

- can explain choices and present ideas/solutions in an attractive and convincing form, using innovative
presentation techniques.

LAOOBH9O0 Liiketalouden matematiikan perusteet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- matematiikan peruslaskutoimitukset
- prosenttilaskun perusteet

- yhtaloratkaisun perusteet

YLOOCXO08 Tunteet ja asiakaskokemus: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija:

* ymmartad tunteiden merkityksen asiakaskokemuksessa ja kilpailijoista erottautumisessa
* ymmartaa tunteiden vaikutuksen paatoksentekoon seka tiedostetusti etta tiedostamatta
* ymmartaa henkiléston roolin tunnekokemuksen luomisessa

* 0saa mitata tunteita ja soveltaa mittaustapoja

* 0saa arvioida tunteiden merkityksen tulevaisuutta yritysten erottaumistekijana

ALOOCH91 Kaupan toimintaymparisto ja kilpailukeinot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija

Saa kokonaiskuvan vahittaiskaupan toimialasta ja ty6tehtavista

Osaa maaritella kaupan kohderyhmia

Osaa véahittaiskaupan kilpailukeinot

Muodostaa kokonaiskasityksen kaupan alasta ja sen merkityksesta Suomessa

Osaa kuvailla eri vahittaiskaupan toimialojen asiakaskohderyhmia seka sitd, mihin ne rahaa kayttavat
Osaa kertoa kaupan roolin ja tehtavat jakeluketjussa

Osaa kuvailla, milla keinoilla yrittajapohjainen kauppa kilpailee

Osaa maaritella kauppiasyrittajan roolin vahittaiskauppaketjussa ja ketjuyrityksessa

LI00BI23 Osaston henkildstdon ja myynnin johtaminen: 5 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa vahittaiskaupan henkildstéjohtamisen tyovalineitd osastotasolla
- tulkita vahittaiskaupan tunnuslukuja osastotasolla

LI00BI24 Kaupan tunnusluvut ja johtaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- suunnitella vahittaiskaupan toimintaa ja taloutta osastotasolla
- kaupan alan yrittajyyteen tarvittavia valmiuksia

LLABTO24-25-1021 Liiketoimintayksikon tarjonta, Lahti: O op
LLABTO24-25-1022 Digitaalinen markkinointi ja asiakaskokemus: 75 op

ALOOCI72 Asiakaskokemuksen kehittdminen: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

- kuvata asiakaskokemuksen viitekehyksen

- etsid luotettavaa tietoa vakiintuneista menetelmisté ja tydkaluista, joita hyddynnetaan
asiakaskokemuksen johtamisessa ja kehittamisessé

- valita tarkoituksenmukaiset menetelmat asiakaskokemuksen kuvaamiseen ja kehittdmiseen

ALOOCI73 Asiakassuhteen johtaminen ja markkinoinnin automaatio: 10
op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- selittaa asiakaslahtoisyyden ja siihen liittyvat kasitteet ja konseptit yrityksen menestyksen keskeisena
tekijana

- valita ja soveltaa asiakassuhteen johtamiseen ja markkinoinnin automaatioon liittyvid menetelmia ja
tyokaluja

- valita ja hyodyntaa asiakkuuksien hoitoon ja kehittamiseen sopivia IT-ratkaisuja

ALOOCI75 Sustainability Marketing: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to:

- see sustainability as a competitive advantage in business

- meet customer requirements related to sustainability

- make relevant suggestions how to develop sustainability and sustainability marketing in companies

LLABTO24-25-1023 Digimarkkinointitoimisto Labtic: 60 op
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ALOOCUS84 Digimarkkinointitoimisto Labtic: O op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

* tunnistaa omaa osaamista ja kehittda itseohjautuvasti asiantuntijuuttaan.

* hybdyntaa tiimioppimisen menetelmia.

* soveltaa asiakaspalvelu-, neuvottelu- ja myyntitaitoja asiakaskohtaamisissa.
* hallita asiakasprojekteja osana tiimi&

* tunnistaa kehittAmismahdollisuuksia osana tydyhteisoa

ALOOCUSS5 Asiantuntijana Digimarkkinointitoimistossa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

* tunnistaa omaa osaamista ja kehittda itseohjautuvasti asiantuntijuuttaan.

* hybtdyntaa tiimioppimisen menetelmia.

* soveltaa asiakaspalvelu-, neuvottelu- ja myyntitaitoja asiakaskohtaamisissa.
* hallita asiakasprojekteja osana tiimi&

stunnistaa kehittAmismahdollisuuksia osana tydyhteis6a

ALOOCI69 Digitaalisen markkinoinnin suunnittelu ja johtaminen: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- osaa maaritella digitaalisen markkinoinnin peruskasitteet

- analysoida yrityksen digitaalista toimintaympaérist6a ja luoda kohderyhmalahtisen
digimarkkinointisuunnitelman

- selittaa digitaalisen markkinoinnin strategian vaikutuksen yrityksen menestykseen

- tunnistaa ominaisuuksiltaan yrityksen strategiaa tukevat digitaaliset markkinointitaktiikat

- soveltaa sosiaalista mediaa strategisena ja taktisena tytkaluna erilaisiin markkinointitarkoituksiin
- mitata ja analysoida digitaalista markkinointia

ALOOCI68 Sisallontuotanto: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hahmottaa viestinnan mahdollisuuksia vaikuttamisen keinona
- hyddynt&a viestintaa organisaation tavoitteiden mukaisesti

- suunnitella ja toteuttaa kohderyhmalahtoisia sisaltdja

- kayttaa sisallontuotantoon liittyvia tyokaluja

ALOOCI67 Integroitu markkinointiviestinta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- maaritella keskeiset markkinointiviestinndn muodot, kasitteet ja tavoitteet

- selittdd miten markkinointiviestinnalla vaikutetaan kohderyhmiin

- kuvata markkinointiviestinnan roolin brandien arvonmuodostamisessa seké asiakassuhteiden
luomisessa ja sailyttamisessa

- luoda integroidun markkinointiviestintdsuunnitelman tavoitteiden saavuttamiseksi
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- vertailla keskeisia perinteisen ja digitaalisen mainonnan keinoja ja ymmartaa niihin liittyvat kasitteet
- maaritellda automaation, tekodalyn ja analytiikan mahdollisuuksia markkinointiviestinnassa

ALOOCI71 Kasvuhakkerointi: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- Selittaa kasvuhakkeroinnin periaatteet ja kaytannot markkinoinnin johtamisessa kasvun
saavuttamiseksi

- tuntee yrittajamaisen markkinoinnin piirteet ja osaa hyddyntaa innovatiivisia menetelmia nopeasti
muuttuvassa digitaalisessa toimintaymparistéssa niukat resurssit huomioiden

- 0saa soveltaa kohdennettuja kasvuhakkeroinnin tekniikoita nopeissa kokeilujaksoissa

- osaa hyodyntaa markkinoinnin analytiikkaa ja markkinointiteknologiaa asiakaskokemuksen
rakentamisessa

- 0saa suunnitella optimoida ja kehittda yrityksen analytiikkaprosessia arvoa tuottavaksi

ALOOCI70 Kaupankaynti verkossa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- arvioida erilaisten liiketoimintamallien soveltamista verkossa

- luoda yrityksen lahtokohtiin pohjautuvan verkkokauppastrategian
- tunnistaa resurssit, joita tarvitaan verkkokaupankaynnissa

- suunnitella kayttajaystavallisen digitaalisen kokemuksen

- tunnistaa verkkokauppaan liittyvia trendeja ja ilmioita

ALOOCI64 Brandin rakentaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hahmottaa brandin merkityksen yrityksen kilpailu- ja taloudellisen menestyksen keinona
- kuvata brandin rakentamisprosessin eri vaiheet

- tulkita erilaisia keinoja ja painotuksia osana menestyvaa brandia

- tehdé lahtokohta-analyyseja osana bréndin rakentamisprosessia

- laatia brandin rakentamissuunnitelman

LLABTO24-25-1024 Taloushallinto: 70 op
LLABTO24-25-1025 Hyva tilinpaatoskaytanto: 20 op

ALOOCI84 Kirjanpito ja tilinpaatds: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kirjata erilaisia liiketapahtumia, mm. alennukset, rahdit, luottotappiot ja palkat
- jaksottaa tilikaudelle kuuluvat tulot ja menot oikein

- laatia kirjanpidon ja tilinpaatoksen kirjanpito-ohjelmaa hyddyntéen
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ALOOCI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmét: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maaritella toiminnanohjauksen periaatteet ja kasitteet, seka osaa tunnistaa taloushallinnon tehtéavat ja
prosessit osana yrityksen kokonaisvaltaista ohjausta ja tilaus- ja toimitusprosessia.

- kuvata laskutuskaytannét ja hyodyntéaéa reskontria osana kirjanpitoa ja taloushallinnon tietojarjestelmia.
- mallintaa taloushallinnon prosessit, méaarittd& prosessien automaatioasteen seka tunnistaa niissa
kehittamiskohteita.

- soveltaa digitaalisen taloushallinnon kirjanpito-, ostoreskontra- ja verkkolaskutusprosessien keskeisia
periaatteita viranomaisilmoituksineen.

ALOOCI86 Tilinpaatoksen laadinta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella tilinpaatdkseen liittyvia erityiskysymyksia kuten vaihto-omaisuuden ja pysyvien vastaavien
arvostaminen

- laatia osakeyhtion tilinpaatdoksen lainsaadannon vaatimusten mukaisesti

- laatia asunto-osakeyhtion ja yhdistyksen tilinpaatoksen ja tietda niiden taloudenhoidon erityispiirteet.

ALOOCI87 Tilinpaatdsanalyysi ja tilintarkastus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- laatia tilinpaatdsanalyysin kayttden erilaisia analysointimenetelmi
- tilintarkastukseen liittyvat keskeiset saannokset

- tulkita tilintarkastukseen liittyvia raportteja

LLABTO24-25-1026 Johdon laskentatoimi: 15 op

ALOOCI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa ja soveltaa eri laskentamenetelmid suoritekohtaisten kustannusten laskennassa.

- hinnoitella tuotteen/palvelun kustannusperusteisesti ja tunnistaa kannattavan hinnoittelun osatekijat.

ALOOCI89 BlI, analytiikka ja raportointi: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maarittaa liiketoimintatiedon hallinnan (BI), analytiikan ja raportoinnin keskeiset k&sitteet ja menetelmat
- tuottaa, analysoida ja visualisoida tietoa paatoksenteon tueksi

- hyddyntdd moderneja tiedon visualisointi- ja analysointiohjelmistoja

ALOOCLO91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio: 5 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita miten strategiset liiketoimintapaatokset vaikuttavat globaaleilla markkinoilla toimivan yrityksen
menestykseen

- toimia vahvasti kilpailluilla markkinoilla ja tulkita liiketoiminnan syy-seuraussuhteita

- hyddyntaa yrityksen taloudellisia ja muita raportteja liiketoimintap&atoksissa

- tydskennella virtuaalisessa tiimiss& osana yrityksen johtoryhmaa

- analysoida yrityksen ulkoista toimintaymparistoa ja sisaista tehokkuutta

- muodostaa johdonmukaisen strategian ja toteuttaa sen operatiivisilla paatoksilla

LLABTO24-25-1027 Finanssimarkkinat: 20 op

ALOOCI91 Yrityksen rahoitus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

arvioida yrityksen rahoitustarpeen ja tuntee kayttdpadoman hallintaan liittyvid menetelmia
etsia rahoitusta yrityksen toimintaan finanssimarkkinoilta

vertailla erilaisia rahoitusléhteitd ja — muotoja

yhteensovittaa toimitusketjun rahoitus-, osto- ja myyntiprosesseja

arvioida rahoituksen riskejé ja suojautua niitd vastaan

ALOOCI92 Sijoitustoiminta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- analysoida osakkeita fundamenttiperusteisesti

- arvioida osakesalkun tuottoa ja riski&

- arvioida myds muiden omaisuuslajien kuten korkoinstrumenttien tuottoa ja riskia

ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- maaritella vakuutustoimialaan vaikuttavat tekijat

- valita sopivat vakuutusratkaisut tarvelahtéisesti

- toimia erilaisissa vakuutusalan asiakaskohtaamisissa

ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

laatia investointilaskelmia ja analysoida investointien kannattavuutta
laatia rahoitussuunnitelmia ja -ennusteita
arvioida ja hallita investointeihin liittyvia riskeja
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LLABTO24-25-1028 Verotus- ja tilinpaatéssuunnittelu: 15 op

ALOOCI94 Henkilbverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

etsia verotukseen liittyvaa tietoa itsendisesti ja soveltaa sita kaytannon tilanteisiin ja tuntee
verotusmenettelyn

tuloverojarjestelman rakenteen, tuloldhdejaon ja laskea luonnollisen henkilon tuloverot padoma- ja
ansiotuloista paaperiaatteittain

eri yhtiomuotojen omistajien verotuksen
eri sijoitusmuotojen verotuksen

varainsiirtoverotuksen, kiinteistdverotuksen seka perinto- ja lahjaverotuksen periaatteet

ALOOCI95 Kaytanndn arvonliséaverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

soveltaa arvoliséverolainsdadantoa eri laskentatilanteissa ja tuntee seka kotimaan- etta
ulkomaankaupan arvonlisaverokaytanteet

kotimaankaupan arvonlisaverotuksen erityistilanteet

soveltaa arvolisaverotuksen sdadoksia kaytdnnon kirjanpitotydhon ja raportointiin

ALOOCI96 Yritysverotus ja tilinpdatéssuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

Laskea elinkeinotoiminnan verotettavan tulon seka soveltaa elinkeinoverolain sdannoksia erilaisissa
laskentatilanteissa

Laskea nettovarallisuuden varojen arvostamislain sddddsten mukaan

Suunnitella yrityksen tilinpaatosta verotusnakokulmasta ja kayttaa tilinpaatossuunnittelun keinoja
verosuunnittelussa

LLABTO24-25-1030 Palkanlaskenta ja ty6oikeus: 10 op

ALOOCD79 Tyooikeus ja palkanlaskenta: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
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- laatia tydsopimuksen ja tuntee tydehtosopimuksen merkityksen tydsuhteessa.

- tydntekijén ja tydnantajan oikeudet ja velvollisuudet.

- tyBaikalain ja vuosilomalain paapiirteet.

- soveltaa palkanlaskentaan liittyvé& normistoa ja hoitaa palkanlaskennan tehtavia.

ALOOCJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- hoitaa yritysten palkanlaskentatehtavid manuaalisesti ja sovellusten avulla
- soveltaa palkanlaskentaan liittyva& normistoa laajasti

- lomapalkkojen laskemisen periaatteet

- kotimaan ja ulkomaan matkakustannusten korvausten periaatteet

LLABTO24-25-1031 Johtaminen, HR ja yrittajyys: 45 op

ALO0CJ02 Tyoyhteisotaidot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- arvioida omaa seka henkildston roolia ja vastuuta tydyhteison toiminnan kannalta
- tydskennell tiimeissa erilaisten ihmisten kanssa

- kehittda tydyhteisoa seké arvioida ja kehittdd omia tydyhteisotaitojaan

ALOOCJO01 Henkilostojohtamisen kaytanndt: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- ymmartaa henkilostéjohtamisen tehtavakentén ja strategisen merkityksen organisaatiossa.

- asettaa henkilostdjohtamisen kannalta relevantteja kysymyksia ja hankkia niihin vastauksia.

- 0saa soveltaa henkildstdjohtamisen prosesseja organisaation toiminnassa ja toiminnan kehittAmisessa.

ALOOCJO03 Moninaisuus organisaation voimavarana: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- Kuvata ja analysoida moninaisuutta ja yhdenvertaisuutta johtamisen, toiminnan suunnittelun ja
tydyhteison kaytanttjen nakokulmasta

- tuottaa tietoa organisaatiosta moninaisuuden nykytilan ja tarpeiden selvittdmiseksi ja tekee siita
johtopaatoksid organisaation kehittamiseksi

- soveltaa moninaisuuden johtamiseen liittyvia kasitteitd ja kaytanteita organisaatiossa.

ALOO0CJ06 Kompleksisuuden johtaminen: 5 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tarkastella kompleksisuuden johtamista kokonaisvaltaisesti.

- asettaa kompleksisuuden johtamisen kannalta relevantteja kysymyksid seka tarkastella vaihtoehtoisia
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vastauksia niihin.
- soveltaa kompleksisuuden johtamisen periaatteita omassa toiminnassaan, tydyhteisfossaan ja
organisaatiossaan.

ALOOCJO00 Johtamisen trendit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tarkastella kriittisesti erilaisia johtamisen trendeja ja johtamisteorioita.
- kehittd& omaa johtamisajattelua.

- soveltaa johtamisajattelua erilaisissa johtamistilanteissa.

ALOOCI97 Hyvinvoiva ja vastuullinen organisaatio: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tarkastella tydhyvinvointia kokonaisvaltaisesti osana vastuullista liiketoimintaa, niin yrityksen,
tydyhteison kuin yksilénkin nakékulmasta

- soveltaa eettisen ja vastuullisen johtamisen periaatteita omassa toiminnassa, tydyhteistssa ja
organisaatiossa

- asettaa eettisen ja vastuullisen toiminnan ja johtamisen kannalta relevantteja kysymyksia seka hankkia
niihin vastauksia

ALOOCJ04 Strateginen johtaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- laatia strategian perustan - organisaation arvot, missio ja visio seké strategiset tavoitteet

- analysoida yrityksen sisaisté tehokkuutta ja toimintaymparistoa seké hahmottaa koko
strategiaprosessin

- hyddyntéa strategian jalkauttamisen tydkaluja ja strategian toteutumisen turvaamisen keinoja

- 0saa laatia analyysien pohjalta yritykselle konkreettisen vuosisuunnitelman taloudelliset ndkdkulmat
huomioon ottaen

ALOOCI99 Lahti Venture Program: 5 op

Osaamistavoitteet

Student is able to

- seek and develop solutions for business challenges in different fields
- apply his or her knowledge in different aspects of business life

- network with company representatives and other business experts

- work in multidisciplinary and multicultural teams

ALOOCLO91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita miten strategiset liiketoimintapaatokset vaikuttavat globaaleilla markkinoilla toimivan yrityksen
menestykseen
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- toimia vahvasti kilpailluilla markkinoilla ja tulkita liiketoiminnan syy-seuraussuhteita
- hyddyntaa yrityksen taloudellisia ja muita raportteja liiketoimintapdatoksissa

- tydskennella virtuaalisessa tiimiss& osana yrityksen johtoryhméaa

- analysoida yrityksen ulkoista toimintaymparistoa ja sisaista tehokkuutta

- muodostaa johdonmukaisen strategian ja toteuttaa sen operatiivisilla paatoksilla

LLABTO24-25-1032 Tapahtumavayla: 15 op

ALOOCS90 Tapahtumien maailma: 5 op

Osaamistavoitteet

Tapahtumien maailma- opintojaksolla tutustut monipuolisesti tapahtumien suunnitteluun ja
toteuttamiseen:

-paaset perehtymaan tapahtumatuotannon perusteisiin kulttuuritapahtumien, messujen ja
livetapahtumien parissa.

-saat perustiedot lupaprosesseista, tapahtuman ennakkovalmisteluista, [Apimenosta ja itse tapahtuman
toteuttamisesta

-paaset syventdmaan ymmarrystasi ja osaamistasi tapahtumien tekemisesté oikeissa tapahtumissa.

Osaamistavoitteet:

-opiskelija osaa suunnitella ja konseptoida tapahtuman

-opiskelija osaa tuotteistaa ja toteuttaa tapahtuman kaytanndssa
-opiskelija osaa huomioida toimintaympariston riskit ja mahdollisuudet
-tydskennellad tapahtumatiimisséa

Kurssi muodostuu tietoperustaisesta osasta lahiopetuksessa ja tapahtumien tekemiseen liittyvasta
osasta. Teoriaosuudessa kaydaan lapi tapahtumien lupaprosessit, tapahtumien eri muodot,
elamyksellisyys seka suunnittelun ja toteutuksen eri vaiheet. Kurssin aikana opiskelija pdasee tekemaan
tapahtumatuotantoa. Tapahtumat voivat olla kulttuuri-, liikunta-, messu-, tai yritystapahtumia.

Taman kurssin lisdksi tulee valita toteutus Tapahtumaprojektit 5 op.

ALOOCS91 Event Manager: 5 op

Osaamistavoitteet

Opintojakson aikana suunnittelet, toteutat ja arvioit tapahtumakokonaisuutta tai jotakin sen osa-aluetta.
Toiminnallisessa osuudessa tydskentelet tapahtumassa vastaavana tai jonkun osa-alueen
vastuuhenkilona.

Event Manager opintojaksolla perehdyt:
- Tapahtuman suunnitteluun, toteuttamiseen ja arviointiin tapahtuman vastuutuottajan nakdkulmasta

Osaamistavoitteet:

-opiskelija osaa suunnitella ja konseptoida tapahtuman

-opiskelija osaa tuotteistaa ja toteuttaa tapahtuman kaytanndssa
-opiskelija osaa huomioida toimintaympariston riskit ja mahdollisuudet
-opiskelija osaa johtaa tapahtumatiimia

ALOOCS92 Tapahtumaprojekti: 5 op
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Osaamistavoitteet
Tapahtumaprojekti — opintojakso on kokonaisuudessaan toiminnallinen, jossa voit tyéskennella
valitsemassasi tapahtumassa.

LLABTO24-25-1033 Muut LAB LIITO opintojaksot: 0 op

LI00BJ60 GetEmployed - Tydllisty!: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to

- recognise their own competences and create professional goals and professional identity

- recognise the practices and the rules of Finnish work life and create useful contacts and networks for
the future career

- demonstrate mastery of the job application process, creating job application documents (application,
CV, video CV) and acting during a job application process

ALOOCQOE6 International Intensive Week: 5 op

Osaamistavoitteet
This is an international intensive week primarily aimed at business students.

ALOOCX52 International Intensive Week - Bail Out: 3 op

Osaamistavoitteet

After completing this intensive programme, students:

- have developed a holistic view of value in today’s/tomorrow’s society;

- recognise successes and failures of experienced entrepreneurs with
(socially/environmentally/economically) sustainable impact [real-life cases], and can translate these
learnings into a perspective for looking at responsibility issues in the future;

- are familiar with experimentation as the common language in sustainable innovation;

- understand the core characteristics of user-centred design methods;

- can come up with creative and innovative ideas and (help) design career-related sustainable solutions
without discomfort resulting from ambiguity;

- understand the role of the arts and the unique competences of artists/creators in communication, co-
operation, social support/impact and innovation;

- have experienced the value of multi-disciplinary teams and perspectives, and are able to identify
relevant and meaningful cross-disciplinary connections;

- have strengthened their intercultural competence: experienced working with people with a different
cultural background; understand the value of being open to learning from people with other perspectives;
strengthened language capabilities; strengthened their international network;

- have developed self-efficacy in developing sustainable solutions in cross-cultural and cross-disciplinary
teams;

- can explain choices and present ideas/solutions in an attractive and convincing form, using innovative
presentation techniques.

ALOO0CZ38 Internaitional Intensive Week - International Marketing Week
(IMW): 5 op

ALOOCZ39 International Intensive Week - International Business Week
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(IBW): 5 op

LAOOBH9O0 Liiketalouden matematiikan perusteet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- matematiikan peruslaskutoimitukset
- prosenttilaskun perusteet

- yhtaloératkaisun perusteet

LLABTO24-25-1034 Liiketoimintayksikon tarjonta, Lappeenranta: 0 op
LLABTO24-25-1035 Taloushallinto: 75 op
LLABTO24-25-1036 Hyva tilinpaatoskaytanto: 20 op

ALOOCJ68 Kirjanpito ja tuloslaskenta: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kirjanpidon eri tydvaiheet ja pystyy hoitamaan yrityksen juoksevan kirjanpidon arvonlisavero
huomioiden.

- tarkeimmat jaksotukset ja tietd& niiden merkityksen tuloksen muodostumisessa.

- hyddyntéa taloushallinnon ohjelmistoa kirjanpidon laatimisessa.

ALOOCI85 Taloushallinnon prosessit ja jarjestelmét: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maaritella toiminnanohjauksen periaatteet ja kasitteet, seka osaa tunnistaa taloushallinnon tehtéavat ja
prosessit osana yrityksen kokonaisvaltaista ohjausta ja tilaus- ja toimitusprosessia.

- kuvata laskutuskaytannét ja hyodyntéaéa reskontria osana kirjanpitoa ja taloushallinnon tietojarjestelmia.
- mallintaa taloushallinnon prosessit, méaarittd& prosessien automaatioasteen seké tunnistaa niissa
kehittamiskohteita.

- soveltaa digitaalisen taloushallinnon kirjanpito-, ostoreskontra- ja verkkolaskutusprosessien keskeisia
periaatteita viranomaisilmoituksineen.

ALOOCJ65 Tilinpaatds ja sen suunnittelu: 4 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- laatia kirjanpitolain ja —asetuksen seka yhteisdlakien mukaisen tilinpdatoksen.

- kayttaa tilinpaatdssuunnittelun keinoja verosuunnittelussa.
- laatia tilinpaatdksen perusteella yrityksen verotukseen liittyvid ilmoituksia.

ALOOCJ66 Tilinpaatosanalyysit: 5 op

Sivu 33 /56



Opetussuunnitelma

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita yrityksen toimintaa ja sen taloudellisia toimintaedellytyksia.

- hyddyntéaa erilaisia tietoldhteita ja ohjelmistoja tilinpaatdsanalyysin laadinnassa.

ALOOCJ67 Tilintarkastuksen perusteet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tilintarkastusprosessin ja tietdd sen merkityksen.

- koota tarvittavan materiaalin tilintarkastusta varten.
- tulkita tilintarkastukseen liittyvia raportteja.

LLABTO24-25-1037 Johdon laskentatoimi: 20 op

ALOOCI88 Kustannuslaskenta ja hinnoittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa ja soveltaa eri laskentamenetelmid suoritekohtaisten kustannusten laskennassa.

- hinnoitella tuotteen/palvelun kustannusperusteisesti ja tunnistaa kannattavan hinnoittelun osatekijat.

ALOOCI89 BlI, analytiikka ja raportointi: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- maarittaa liiketoimintatiedon hallinnan (BI), analytiikan ja raportoinnin keskeiset k&sitteet ja menetelmat
- tuottaa, analysoida ja visualisoida tietoa paatoksenteon tueksi

- hyddyntdd moderneja tiedon visualisointi- ja analysointiohjelmistoja

ALOOCC36 Excelin ja toimistosovellusten jatko: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hyddyntéaé Excelia ja toimistosovelluksia monipuolisesti ja tehokkaasti kdytannon tyotehtavissa ja
ongelmanratkaisussa

- laatia toimivia tydvalineita arjen rutiineihin ja analysoida erilaisten ratkaisujen tehokkuutta ja
yllapidettavyytta

- hyddynt&a Excelia ja toimistosovelluksia integroidusti raportoinnissa ja visuaalisissa esityksissa

ALOOCLO91 Liiketoimintaosaaminen ja yrityssimulaatio: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tulkita miten strategiset liiketoimintapaatokset vaikuttavat globaaleilla markkinoilla toimivan yrityksen
menestykseen

- toimia vahvasti kilpailluilla markkinoilla ja tulkita liiketoiminnan syy-seuraussuhteita

- hyddyntaa yrityksen taloudellisia ja muita raportteja liiketoimintapdatoksissa
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- tydskennella virtuaalisessa tiimiss& osana yrityksen johtoryhméaa
- analysoida yrityksen ulkoista toimintaymparistoa ja sisaista tehokkuutta
- muodostaa johdonmukaisen strategian ja toteuttaa sen operatiivisilla paatoksilla

LLABTO24-25-1038 Finanssimarkkinat: 20 op

ALOOCI91 Yrityksen rahoitus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

Opetussuunnitelma

arvioida yrityksen rahoitustarpeen ja tuntee kayttdpadoman hallintaan liittyvid menetelmia

etsia rahoitusta yrityksen toimintaan finanssimarkkinoilta

vertailla erilaisia rahoitusléahteitd ja — muotoja

yhteensovittaa toimitusketjun rahoitus-, osto- ja myyntiprosesseja
arvioida rahoituksen riskejé ja suojautua niitd vastaan

ALOOCI92 Sijoitustoiminta: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- analysoida osakkeita fundamenttiperusteisesti

- arvioida osakesalkun tuottoa ja riski&

- arvioida myds muiden omaisuuslajien kuten korkoinstrumenttien tuottoa ja riskia

ALOOCC11 Asiantuntijana vakuutusalalla: 5 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- maaritella vakuutustoimialaan vaikuttavat tekijat

- valita sopivat vakuutusratkaisut tarvelahtéisesti

- toimia erilaisissa vakuutusalan asiakaskohtaamisissa

ALOOCI93 Investoinnit ja rahoitussuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa

laatia investointilaskelmia ja analysoida investointien kannattavuutta
laatia rahoitussuunnitelmia ja -ennusteita
arvioida ja hallita investointeihin liittyvia riskeja

LLABTO24-25-1039 Verotus: 15 op

ALOOCI94 Henkilbverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa:

etsia verotukseen liittyvaa tietoa itsendisesti ja soveltaa sita kaytannon tilanteisiin ja tuntee
verotusmenettelyn

tuloverojarjestelman rakenteen, tuloldhdejaon ja laskea luonnollisen henkilon tuloverot padoma- ja
ansiotuloista paaperiaatteittain

eri yhtiomuotojen omistajien verotuksen
eri sijoitusmuotojen verotuksen

varainsiirtoverotuksen, kiinteistoverotuksen seka perinto- ja lahjaverotuksen periaatteet

ALOOCI95 Kaytanndn arvonliséaverotus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:

soveltaa arvoliséverolainsdadantoa eri laskentatilanteissa ja tuntee seka kotimaan- etta
ulkomaankaupan arvonlisaverokaytanteet

kotimaankaupan arvonlisaverotuksen erityistilanteet

soveltaa arvolisaverotuksen sdadoksia kaytannon kirjanpitotydhon ja raportointiin

ALOOCJ69 Yritysverotus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- laskea elinkeinotoiminnan verotettavan tulon seka soveltaa elinkeinoverolain séannoksia erilaisissa
laskentatilanteissa

- laskea nettovarallisuuden varojen arvostamislain sddddsten mukaan

- etsia verotusmenettelyyn liittyvaa tietoa ja soveltaa sitd kaytannon yritystoiminnassa

- kansainvalisen yritysverotuksen paaperiaatteet

LLABTO24-25-1040 Tarkastustoiminta: 10 op

ALOOCJ70 Tilintarkastus kaytanndssa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella tilintarkastukseen liittyvia erityiskysymyksia

- kuvata tilintarkastusalaa saatelevaa lainsaddantoa

- ISA-standardien mukaisen tilintarkastusprosessin vaiheet
- verotarkastuksen toimintaperiaatteet

ALOOCJ71 Sisainen tarkastus ja valvonta: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa:
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- sisdisen tarkastuksen tarkastusprosessin toteuttamisen vaiheet
- arvioida tarkastuksen tuomia tuloksia
- kehittda yrityksen sisdista valvontaa ja toimintaa

LLABTO24-25-1041 Ulkoisen laskentatoimen syventavat: 20 op

ALOOCJ72 Erillistilinp&aatos: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- yleishyodyllisen yhdistyksen ja s&étion kirjanpitoon ja tilinpdatokseen liittyvat erityiskysymykset
- asunto-osakeyhtion ja osuuskunnan kirjanpitoon ja tilinpaatokseen liittyvat erityiskysymykset

ALOOCJ73 Konsernitilinpaatos ja kansainvaliset tilinpaatdosstandardit: 5
op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- konserniin liittyvat kasitteet ja velvoitteet

- tehdéa konsernitilinpdatokseen liittyvat eliminoinnit ja laatia konsernitilinpdattksen

- yhdistelld osakkuusyritykset ja yhteisyritykset konsernitilinpaatokseen

- kasitella kansainvaliseen tilinpaatdkseen liittyvia standardeja kuten IFRS ja US Gaap

ALOOCJ74 Osakeyhtion erityiskysymykset ja yritysjarjestelyt: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kasitella osakeyhtiodn liittyviad erityiskysymyksid osakeyhtidlaki huomioiden esim. perustaminen,
voitonjako, oman padoman menettaminen ja toiminnan jatkuvuus.

- kasitella kirjanpidossa ja verotuksessa erilaisia yritysjarjestelytilanteita kuten sulautuminen ja
jakautuminen.

- yritysmuodon muutokset ja sukupolvenvaihdokset kirjanpidossa ja verotuksessa.

ALOOCJ75 Palkanlaskennan erityiskysymykset ja sovellukset: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- hoitaa yritysten palkanlaskentatehtéavid manuaalisesti ja sovellusten avulla
- soveltaa palkanlaskentaan liittyva& normistoa laajasti

- lomapalkkojen laskemisen periaatteet

- kotimaan ja ulkomaan matkakustannusten korvausten periaatteet

LLABTO24-25-1043 Juridiikka: 52 op
LLABTO24-25-1044 Hallinto- ja rikosoikeus: 10 op

ALOO0CJ52 Hallinto- ja kuntaoikeus: 5 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

* hallintomenettelyn ja hyvan hallintotavan keskeiset vaatimukset.

* tunnistaa oikeussuojajarjestelmén keskeiset elementit.

* soveltaa tietojaan hallinto-oikeudellisiin tyyppitilanteisiin.

* kuvailla kunnan keskeiset tehtavat.

* kunnallisen luottamushenkilgjarjestelman seka kunnalliset paatoksenteon, johtamisen ja
viranomaistoiminnan perusteet.

* kunnallisen paattksenteon, johtamisen ja viranomaistoiminnan ja kunnallistalouden saantelyn yleiset
periaatteet

ALOOCJ53 Rikos- ja prosessioikeus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

* rikosoikeuden yleiset opit

* tunnistaa keskeiset rikoslajit ja tunnusmerkiston seka yleisimmat rikosten lajit

* rikos- ja riita-asioiden kasittelytavat, prosessin kulun, summaarisen menettelyn ja hakemusasiat

LLABTO24-25-1045 Kauppaoikeus: 15 op

ALOOCJ54 Aineettomat oikeudet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- keskeisen tietosuojalainsaadannon ja sen vaikutukset tydsuhteessa seka yritystoiminnassa.

- arvioida immateriaalioikeuksien markkinointi- ja kilpailuoikeudellista merkitysté elinkeinoelamalle.

- hyddyntaa IPR-oikeuksia ja valttaa loukkaamasta muiden suojattuja oikeuksia (erityisesti digitaalisia
immateriaalioikeuksia)

ALOO0OCJ55 Markkinaoikeus ja julkiset hankinnat: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- markkinoinnin yleinen saéntely, kuluttajansuojan markkinointia koskevat saannokset seka yritysten
valista kilpailua koskevat kansalliset saanndkset sekd markkinointilainsaadannon.

- julkisten hankintojen perusteet ja tuntee alan lainsdadannon seka julkisiin hankintoihin liittyvaan
hankintamenettelyyn.

ALOO0CJ56 Ulkomaankauppa- ja eurooppaoikeus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

* soveltaa EU-oikeutta k&ytannon yritystoiminnassa

» Euroopan unionin oikeusjarjestelman keskeisen siséllon, erityisesti sisdmarkkinaoikeuden seka EU-
oikeuden oikeuslahteet ja tulkinnan

» EU:n perusrakenteet ja toiminnot

« valita ja soveltaa ulkomaan kauppaan liittyen kansainvalista lainsd&dantta, sopimusmalleja seka
toimitusehtoja
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* vienti- ja tuontikauppaan liittyvat keskeiset oikeudelliset kasitteet

ALOOCJ57 Yhtiboikeuden kdytdnnon kysymyksia: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- toimia yhtion hallintotehtavissa.

- perusteet OY:n, OYJ:n ja ASOY:n kaytannon ja erityskysymysten hallintaan .
- muiden yhtiomuotojen, sdatididen ja yhdistysten toiminnan jarjestelyt.

LLABTO24-25-1046 Esine- ja siviilioikeus: 15 op

ALOOCJ58 Yleinen sopimusoikeus: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- sopimusoikeuden yleiset periaatteet ja irtaimen kaupan kauppasopimusten saatelyn

- erityisesti kauppasopimuksen osapuolten oikeudet ja velvollisuudet kuluttajakaupassa ja likekaupassa
- tunnistaa sopimusriskejd, tuntee sopimusvastuun seka vahingonkorvausvastuun sopimussuhteessa ja
yleisen vahingonkorvausoikeuden perusteet

ALOO0CJ59 Kaytannon sopimusoikeutta: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- keskeiset yritystoiminnassa kaytettavat sopimusmallit ja niihin liittyvéat oikeudelliset ongelmat.

- hahmottaa sopimuksen merkityksen yrityksen toiminnassa.

- laatia keskeiset laatia yritystoiminnassa kaytettavéat sopimukset ja ymmartaa sopimuksen merkityksen
sopimusosapuolten kannalta.

- ottaa huomioon sopimuksiin liittyvat riskit ja osaa varautua niihin

ALOOCJ60 Luotto- ja vakuusoikeus: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- yrityksen luototuksen ja vakuuksien perusteet

- keskeisen pankkitoimintaan liittyvaan saatelyn, rahoitus ja maksuvalineet

- arvopaperioikeuden peruskasitteet

- velallisen ja velkojan aseman ulosotossa, konkurssissa ja saneeraustilanteissa

ALOOCJ61 Perhe- ja perintboikeus: 4 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- suomalaisen parisuhdeoikeuden perusteet, erityisesti parisuhteen osapuolten oikeudet ja velvollisuudet
seka varallisuussuhteet

- perintd- ja testamenttioikeuden perusteet seké perintd- ja lahjaverotuksen perusasiat.
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LLABTO24-25-1047 FInanssioikeus: 10 op

ALO0CJ62 Henkiloverotus ja kv henkiléverotus: 4 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- tuloverojarjestelman perusperiaatteet

- tulojen jaon paaoma- ja ansiotuloihin ja tuntee verojen laskemisen periaatteet

- verotusmenettelyn perusteet ja tuntee muualta kuin Suomesta saadun tulon verotukseen
- Suomessa tyoskentelevan ulkomaalaisen Suomessa tapahtuvaan verotukseen

- verosopimuksien keskeisen siséllon ja niiden merkityksen seké osaa soveltaa niita

ALOOCJ63 Arvonlisaverotus juridiikan ndkdkulmasta: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- Suomen arvonlisaverojarjestelmén perusperiaatteet ja tuntee sen sidonnaisuuteen EU:n
arvonlisdverotusta koskevaan lainsaadantoon

- arvonlisaverotuksen perusteet, verokannat, vahennysjarjestelmén, verovelvolliseksi hakeutumisen
periaatteet

ALOOCJ64 Yritysverotus juridiikan nakdkulmasta: 4 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- yritysverotuksen ja varainsiirtoverotuksen periaatteet ja tarkeimmat sdadokset

- laskea nettovarallisuuden, hallitset tulon verollisuuden ja menojen vahennyskelpoisuuden seka
verotettavan tulon laskemisen

- tulon ja menon jaksottamisen seka tiedat varaukset

- yksityisen elinkeinonharjoittajan ja yhtyman yhtiomiehen elinkeinotoiminnasta tulevan tulon kasittelyn

LLABTO24-25-1048 Tyboikeus: 2 op

ALOOCMO7 Tybsuojelu ja yhteistoiminta: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

* ty@antajan velvollisuudet yhteistoiminnan, tydturvallisuuden ja tydterveyshuollon jarjestimisessa

* yksityisyyden suojaan liittyva sdatelyn tybelaméassa

* toimia vastuullisesti tydelamassa tydturvallisuusmaarayksia noudattaen

* tasa-arvoa ja syrjimattomyytta tyoelaméassa koskevat sdannokset ja tuntee tyottdmyysturvan seka
sosiaalivakuutusmaksut

LLABTO24-25-1049 Hotra tdydentdva osaaminen: 70 op

ALOOCB90 Esimiehena vieraanvaraisuusalalla: 5 op

Osaamistavoitteet
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Opiskelija osaa

- keskeisimmat johtamismallit ja menetelmat.

- nykyaikaisen johtamisen piirteet seka tydyhteison organisoitumisen merkityksen.
- esimiestybn moninaisen tehtdvakentan ja oman roolinsa siina.

- ty6oikeuden perusasiat.

ALOOCB92 Hotellit ja trendit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa ja tuntee vallalla olevat megatrendit kuten:
- alykkaat kaupungit

- ilmastonmuutoksen

- hybriidikaupankaynnin

- yritystoiminnan empatian

- digitalisaation ja tekodlyn merkitykset

- datan analysointimahdolliuudet

- ja osaa soveltaen pohtia niiden merkitystd ja mahdollisuuksia hotelli- ja ravintola-alalle

ALOOCB93 Majoitusliikkeen palveluprosessit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- toimia ja johtaa yrityksen sisaisisséa palveluprosesseissa

- tunnistaa ja toimia vuorovaikutusprosessissa asiakkaan kanssa

- selvittda tarvittavat tydvaiheet ja resurssit

- 0saa maaritelld saavutettavan asiakashyodyn, asiakaslupauksen, ydin-, tuki- ja lisdpalvelut, arvion
markkinapotentiaalista, sek& ennusteen myyntivolyymista

ALOOCB94 Hotelli- ja majoitusalan sahkoinen liiketoiminta ja digitaaliset
prosessit: 5op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tydskennella yleisempien hotellin ja ravintolan sahkdiset myynti- ja jakelukanavien kanssa
- ja tuntee modernin digitaalisen kaupankaynnin periaatteet

- ohjata, perehdyttaa ja paivittda alaisiaan digitaalisen siséllon hyddyntamisessa

- digitaalisen viestinnan lainalaisuudet .

ALOOCBY95 Tuottojohtaminen vieraanvaraisuusalalla: 5 op
Osaamistavoitteet

Opiskelija tuntee revenue managementin historian, seka paaperiaatteet. Tietda revenue managementin
kaytossé olevat tyotkalut ja niiden vaikutukset sekéa osaa soveltaa revenue managementtia eri sektoreille.

ALOOCB97 Hotelli- ja ravintola-alan palvelumuotoilu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
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- palvelumuotoilun periaatteet

- kayttda blue printtausta menetelmatytkaluna

- tunnistaa ja ymmartaa kokonaisvaltaisen asiakaskokemuksen merkityksen ja osaa hyddyntaa sita
tydssaan

- analysoida ja luoda kontaktipisteita asiakaspolun varrella

ALOOCB99 Hotelli- ja ravintola-alan henkiléstésuunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Tutustuttaa opiskelija henkiléstosuunnitteluun ja palkkahallintaan. Opiskelija perehtyy matkailu- ja
ravitsemisalan yleisimpiin tyéehtosopimuksiin ja oppii laatimaan tyévuorolistat tydehtosopimuksen
saannokset huomioiden. Opiskelija tutustuu palkkalaskennan osa-alueisiin ja oppii laskemaan
palkkakustannukset.

Tybehtosopimukset ja henkildstésuunnittelu
Opiskelija tuntee alan tydehtosopimukset ja tydsuhteessa toimimista koskevat sdannét
Ty6vuorolistasuunnittelu

Opiskelija ymmartéé ja osaa toteuttaa manuaalisesti seka tietoteknisesti tydvuorosuunnittelun ja -
laadinnan. H&n osaa ottaa huomioon niin voimassaolevat tydehtosopimukset, tytaikalain seka muut
yhteisesti sovitut pelisadnnoét. Opiskelija osaa ottaa listan laadinnsassa huomioon yrityksen tuottavuus-
ja taloudellisuustekijat sekd osaa ennakoida tydvoimatarpeen ennusteiden mukaisesti

ALOOCB98 Hotelli- ja ravintola-alan ohjelmistot: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija perehtyy hotelli- ja ravintola-alalla yleisimmin kaytettyhin varaus-, varastointi- ja
hinnoitteluohjelmiin seka verkkoapplikaatioihin. Opiskelija ymmartda alan ohjelmien hallinnan tuomat
hyodyt ja osaa soveltaa tietojaan jokapéivaisessa operointitytssaan.

ALOOCC12 Ruokatuotanto: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttaa digitaalisia valineita suunnittelussa, toteutuksessa ja kannattavuuden seurannassa
- suunnitella ja toteuttaa erilaisia yrityksen liikeidean mukaisia kannattavia ruokatuotteita

- ruokatuotannon suunnittelun ja toteutuksen vaiheet

ALOOCC13 Ravintolatoiminta: 6 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- arvioida omaa asiakaspalveluosaamistaan seké kykenee kehittdmaan itseaan asiakaspalvelijana ja
tunnistaa hyvan asiakaspalvelun

- yleisimmaét tarjoilutavat ja -tekniikat sek& ymmartaa niiden kayton erilaisissa ravitsemisliikkeissa

- anniskelua koskevan lainsaadannon, tuntee alkoholijuomat seka osaa anniskella alkoholijuomia
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ALOOCC14 Trendit ja ravintolatoimintojen suunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- suunnitella ruoka-, juoma- ja palvelutuotteita erilaisiin ravintolakonsepteihin ja perehtya
menestyksellisen liiketoiminnan suunnittelun periaatteisiin

- osaa kehittaa asiakaslahtoisia ratkaisuja alan kehityksen ja ajankohtaiset trendit huomioiden

ALOOCCL17 Olut- ja viinitietous: 3 op

Osaamistavoitteet

Syvennetaan viini- ja oluttietoutta siitd mité opittiin opintojaksolla Anniskelulainsdadanto ja juomatietous.
Perehdytaan liikeidean kannalta toimivan ja sopivan viini- ja olutvalikoiman rakentamiseen, hankintaan
ja varastointiin. Perehdytdan juomien hinnoittelukaytantdihin ja juomalistan laadintaan. Opetellaan
tunnistamaan oluen ja viinin ominaisuuksia aistinvaraisesti seké sen perusteella kuvailemaan niitéa
asiakkaille. Opitaan tulkitsemaan viini- ja olutpullojen tuoteselosteita ja etiketteja.

ALOOCC18 Ruokaelamykset luonnossa: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- elamysruokayrityksen perustamisen asetukset ja sdddokset seka kannattavan elamysyritystoiminnan
onnistumisen kriteerit/kasitteet

- suunnitella kannattavia elamysruokatuotteita asiakaslahtdisesti

- 0saa suunnitella turvallisia elamysruokatuotteita seka toimia kestavan kehityksen periaatteiden
mukaisesti

ALOOCC19 Marriage of Food and Wine: 3 op

Osaamistavoitteet
Aim for the course is to find the harmony between food and wine. Taste as a sense. Important Wine
regions, typical grapes and their characters, wine making process.

ALOOCN20 Strategic Management and Hotel Simulation: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to

- understands the key concepts of strategic management and importance in the successful operation of
a company or organization.

- form the basis of the strategy - the values, mission and vision of the organization and understand the
strategic goals in a competitive environment.

- outline the cause-and-effect relationship of business decisions to the company's performance through
business simulation.

- participate in the development of the organization's strategy process.

ALOOCO37 Anniskeluharjoittelu: 6 op

LLABTO24-25-1050 Muut LAB LIITO opintojaksot: 0 op
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ALOOCQOE6 International Intensive Week: 5 op

Osaamistavoitteet
This is an international intensive week primarily aimed at business students.

ALOOCX52 International Intensive Week - Bail Out: 3 op

Osaamistavoitteet

After completing this intensive programme, students:

- have developed a holistic view of value in today’s/tomorrow’s society;

- recognise successes and failures of experienced entrepreneurs with
(socially/environmentally/economically) sustainable impact [real-life cases], and can translate these
learnings into a perspective for looking at responsibility issues in the future;

- are familiar with experimentation as the common language in sustainable innovation;

- understand the core characteristics of user-centred design methods;

- can come up with creative and innovative ideas and (help) design career-related sustainable solutions
without discomfort resulting from ambiguity;

- understand the role of the arts and the unique competences of artists/creators in communication, co-
operation, social support/impact and innovation;

- have experienced the value of multi-disciplinary teams and perspectives, and are able to identify
relevant and meaningful cross-disciplinary connections;

- have strengthened their intercultural competence: experienced working with people with a different
cultural background; understand the value of being open to learning from people with other perspectives;
strengthened language capabilities; strengthened their international network;

- have developed self-efficacy in developing sustainable solutions in cross-cultural and cross-disciplinary
teams;

- can explain choices and present ideas/solutions in an attractive and convincing form, using innovative
presentation techniques.

LAOOBH9O0 Liiketalouden matematiikan perusteet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- matematiikan peruslaskutoimitukset
- prosenttilaskun perusteet

- yhtaloratkaisun perusteet

YLOOCXO08 Tunteet ja asiakaskokemus: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija:

* ymmartaa tunteiden merkityksen asiakaskokemuksessa ja kilpailijoista erottautumisessa
* ymmartaa tunteiden vaikutuksen paatoksentekoon seka tiedostetusti etta tiedostamatta
* ymmartaa henkiléston roolin tunnekokemuksen luomisessa

* 0saa mitata tunteita ja soveltaa mittaustapoja

* 0saa arvioida tunteiden merkityksen tulevaisuutta yritysten erottaumistekijana

LLABTO24-25-1051 LAB monialainen tarjonta: O op
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LLABTO24-25-1052 Yksittaiset opintojaksot, jotka eivéat sisally
moduleihin: 0 op

AYO00CC26 LAB@avain: 1 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttdd korkeakoulun keskeisia sahkoisia jarjestelmia.

- arvioida omaa osaamistaan osana ammatillista kasvuaan

AYO00CC37 Tiimityolla ammatillista osaamista: 30 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija arvostaa omaa osaamistaan seka tunnistaa ja osaa kayttaa yrittajamaisia valmiuksia
tyoskentelyssaan. Han saa kokemusta tiimi- ja projektitydskentelysté ja siind vaadittavista viestinta- ja
organisointitaidoista seka osaa kehittdd omaa ammatillista osaamistaan.

AYO00CC65 Johtamiskoulutus varusmiespalveluksessa: 5 op

Osaamistavoitteet
Varusmiespalveluksessa hankittu esimiesosaaminen.

AY00CC40 KvaliLAB: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hankkia, hyddyntéa ja arvioida opinnaytetythonsa liittyvaa informaatiota
- houdattaa eettisia periaatteita opinndytetyonsa tutkimustoiminnassa

- kayttaa kvalitatiivisia tutkimusmenetelmia opinnaytetydsséaéan

- raportoida tutkimustuloksensa opinnaytetytssaan

AY00CC41 KvantiLAB: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hankkia, hyddynt&a ja arvioida opinnaytetythonsa liittyvaa informaatiota
- houdattaa eettisia periaatteita opinndytetyonsa tutkimustoiminnassa

- kayttaad kvantitatiivisia tutkimusmenetelmia opinnaytetydssaan

- raportoida tutkimustuloksensa opinnaytetytssaan

AYO00CG55 Oppijana kehittyminen: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa omia oppimiseen liittyvia metataitojaan
- tunnistaa kehittymiskohteita ja vahvuuksiaan

- |0yt&a& keinoja kehittdd oppimisen taitojaan
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KL11395 Johdatus taloushallintoon: 5 op

Osaamistavoitteet

Saat kuvan taloushallinnon tehtévisté ja prosesseista yrityksessa. Tiedat laskentatoimen osa-alueet ja
niiden tehtavat, sekd ymmarrat taloudellisen toiminnan kokonaisuuden. Osaat maaritella keskeisimmat
laskentatoimen kasitteet. Saat kuvan kirjanpidosta ja tutustut tilinpaatksen sisaltaméaan informaatioon ja
yleisimpiin tunnuslukuihin. Tutustut kannattavuusajatteluun, kustannuslaskennan perusteisiin sekéa
yrityksen taloudellisiin toimintaedellytyksiin ja niiden suunnitteluun.

AYO00CTO09 Markkinoi vaikuttavasti 1: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- hahmottaa markkinoinnin merkityksen yrityksen liiketoiminnassa

- tunnistaa asiakaslahtoisen liiketoiminnan.

- ymmartada markkinoinnin ja asiakaslahtdisen liiketoiminnan keskeisia kasitteita.

AYO0O0CT10 Markkinoi vaikuttavasti 2: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa markkinointi- ja myyntiprosessin vaiheet.

- ymmartaa brandin rakentamisen ja merkityksen liiketoiminnassa

- hahmottaa segmentointiprosessin ja sen hyodyt

- ymmartaa digimarkkinoinnin peruskasitteet

- tunnistaa asiakastarpeita ja ymmartaa niiden merkityksen yrityksen menestykselle

AYOOCR15 Johdatus purkualaan: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- Suomen ja Euroopan rakennuspurkualan toiminnan

- purkuprosessin ja verkostotoimijat

- rakennuspurkualan ty6turvallisuuden periaatteet

- keskeisimpid kaytadnndon toimintaan vaikuttavia lainséadannon kohtia
- linkitta& alan toiminnan kiertotalouteen

ATOOCU45 Rakentamisen muovit osana kiertotaloutta: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija tietda

- mitd lainsdadantoa ja tavoitteita muovien kierratykseen liittyy seka

- mitd kalvomuoveja rakentamisen arvoketjussa kaytetdén ja miten ne kierratetaan

- miten muovien kayttda voidaan ohjata hankinnoilla seka kaytén optimointia ja ympariston kannalta
kestavaa vahentamista

AYO00CT30 IdeaPajatyoskentely: 5 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelijaa osaa:

- yhteiskehittdmisen periaatteet

- kehittda ideointi kykya

- innovoida ja protoilla nopeita kokeiluja

- luoda nopeilla menetelmilla uutta palvelua, tydskentelymenetelm&a, toimintaa, tapahtumaa tai
tuotekehitysaihioita

- ideoida yrityksen tarpeeseen

ATOOCX57 Projekti 72h liikennehaaste: 3 op

AYOO0CU16 Yrittajyys: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- pohtia yrittdjyyttd henkilékohtaisen kehittymisensa kautta

- |0ytaa ja hyddyntéa erilaisia liiketoimintamahdollisuuksia asiakaslahtdisesti.

AYO00CU42 Esihenkilotyd: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- nykyaikaisen johtamisen piirteet seka tydyhteison organisoitumisen merkityksen.
- esihenkiltydn moninaisen tehtavakentéan ja oman roolinsa siina.

- tydoikeuden perusasiat.

KEOOCE74 Intercultural Awareness: 3 op

Osaamistavoitteet

Students are able to

-understand cultural similarities and differences

-work effectively with international partners

-analyze business and work life cultures including Finland using different cultural frameworks
-understand culture adaptation and adjustment.

LLABTO24-25-1053 Projektitydoskentely: 15 op

AYOO0CA99 Projektitybskentely: 5 op

Osaamistavoitteet
Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan laht6kohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti
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- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja
- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa
- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti rynmé&ssa ja muissa projektin edellyttdmissé
vuorovaikutustilanteissa

KEOOBE11 Projektitydskentely 2: 5 op

Osaamistavoitteet
Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti

- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa

- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti rynmé&ssa ja muissa projektin edellyttdmissé
vuorovaikutustilanteissa

AYO00CBO1 Projektityoskentely 3: 5 op

Osaamistavoitteet
Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:
Opiskelija osaa:
- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
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littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan laht6kohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti

- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja
- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa

- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti ryhnmé&ssé ja muissa projektin edellyttdmissé
vuorovaikutustilanteissa

LLABTO24-25-1054 Oppiminen hankkeissa ja toistuvissa projekteissa: 0
op

LAOOBRS31 Projektitydskentely - DuuniExpo: 5 op

Osaamistavoitteet
Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan laht6kohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti

- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa

- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti ryhnmé&ssa ja muissa projektin edellyttdmisséa
vuorovaikutustilanteissa

AYO00CX51 Projektitydskentely - DuuniExpo 2: 5 op

Osaamistavoitteet
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Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan laht6kohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti

- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa

- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti rynmé&ssa ja muissa projektin edellyttdmissé
vuorovaikutustilanteissa

AMOOCF10 Projektityoskentely - Muotola: 15 op

Osaamistavoitteet
Jos kyseessa on 1.-2. vuoden opiskelija, sovelletaan alkuvaiheen osaamistavoitteita, jos 3.-4. vuoden
opiskelija, sovelletaan valmistumisvaiheen osaamistavoitteita.

Alkuvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektin aiheeseen ja teemaan liittyvid kasitteité ja osoittaa perehtyneisyytensa projektiin
littyvaan tietoperustaan

- kuvata projektin toiminnan laht6kohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia projektissa tehtavaksi annon mukaisesti

- soveltaa projektissa aiheeseen liittyvid ammatillisia menetelmia ja tydtapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti projektissa

- toimia projektin edellyttdmissa vuorovaikutustilanteissa

Valmistumisvaiheen osaaminen/osaamistavoitteet:

Opiskelija osaa:

- kayttaa projektiin liittyvia kasitteitd johdonmukaisesti ja perustella toimintaansa tietoperustan pohjalta
- selvittda projektin toiminnan lahtdkohtia, tarpeita ja perusteita

- toimia tavoitteellisesti, arvioida toimintaa ja tehda kehittdmisehdotuksia

- soveltaa projektissa monipuolisesti erilaisia tekniikoita, menetelmia ja tyotapoja

- toimia turvallisesti, eettisesti ja asiakaslahtdisesti

- toimia vastuullisesti ja tavoitteellisesti rynmé&ssa ja muissa projektin edellyttdmissé
vuorovaikutustilanteissa.
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AY00CDO1 Working in a Project - Lahti Venture Program: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to:

- use the concepts related to the project topic and theme and shows familiar with the paternity-related
project data base

- discribe the rationale, needs and criteria for project activities

- work in projects in accordance with the administration

- apply professional methods and working practices related to the project topic

- operate safely, ethically and customer-oriented project

- action required by the project in interactive situations

- operate safely, ethically and customer-oriented project

LLABTO24-25-1055 Tutorointi: 0 op

KEOOBAA48 Vertaistutorointi: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- perehdyttéaé ja ohjata opiskelijatutorina uudet opiskelijat oppimisymparistdihin ja opiskeluun
- edistdd myonteisen opiskeluilmapiirin syntymista

- toimia tavoitteellisesti ja vastuullisesti

- toimia yhteisf6issé ja verkostoissa

- arvioida ja kehittdd toimintansa tuloksia

KEOOBA47 Kv-tutorointi: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- perehdyttéaé ja ohjata opiskelijatutorina vaihto-opiskelijat oppimisymparist6ihin ja opiskeluun
- edistdd myonteisen opiskeluilmapiirin syntymista

- toimia tavoitteellisesti ja vastuullisesti

- toimia kansainvalisessa toimintaymparistossa vieraalla kielella

- arvioida ja kehittdd toimintansa tuloksia

KEOOBD84 Vastuututorointi: 2 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- perehdyttéaé ja ohjata opiskelijatutorvastaavana alansa opiskelijatutoreita tehtavaansa
- organisoida ja johtaa alansa opiskelijatutortoimintaa ja suunnitella ajankayttoa

- toimia erilaisissa vuorovaikutus-, esiintymis- ja ryhnménohjaustilanteissa

- arvioida, kehittda ja raportoida toimintansa tuloksia

LLABTO24-25-1056 Sportfolio-opinnot: 15 op

LAOOBS60 Sportfolio-opinnot 1: 5 op
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Osaamistavoitteet

Opiskelija

*0saa luoda suunnitelman opiskelun ja urheilun yhdistamiseksi

e0saa tehda nakyvaksi urheilu-urasta syntynyttd osaamista ja kuvata sitd osana ammatillista kasvua
*0saa suunnitella omaa valmentautumistaan ja kehittaa itsedén urheilijana

*0saa tunnistaa ja hyddyntaa urheilu-uran kautta syntyvié verkostoja ja toimintaymparistoa

LAOOBS70 Sportfolio-opinnot 2: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija

*0saa luoda suunnitelman opiskelun ja urheilun yhdistamiseksi

e0saa tehda nakyvaksi urheilu-urasta syntynyttd osaamista ja kuvata sitd osana ammatillista kasvua
*0saa suunnitella omaa valmentautumistaan ja kehittaa itsedén urheilijana

*0saa tunnistaa ja hyddyntaa urheilu-uran kautta syntyvié verkostoja ja toimintaymparistoa

LAOOBS71 Sportfolio-opinnot 3: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija

*0saa luoda suunnitelman opiskelun ja urheilun yhdistamiseksi

e0saa tehda nakyvaksi urheilu-urasta syntynyttd osaamista ja kuvata sitd osana ammatillista kasvua
*0saa suunnitella omaa valmentautumistaan ja kehittaa itsedén urheilijana

*0saa tunnistaa ja hyddyntaa urheilu-uran kautta syntyvié verkostoja ja toimintaymparistoa

LLABTO24-25-1057 Opiskelijajarjestotoiminta: 0 op

LAOOCF97 KOE-opiskelijakunnan hallituksen jasen: 3 op

Osaamistavoitteet

Hallitus on KOEnN toiminnan nakyvin toimija ja se vastaa KOEn péivittaisesta toiminnasta. Hallituksen
tehtdva on toteuttaa toimintasuunnitelmaan kirjattuja suuntaviivoja ja tehda kaytadnnon toimintaan liittyvia
paatoksid edustajiston antamien suuntaviivojen mukaan. Hallitus seuraa ammattikorkeakoulukentéan
tapahtumia paikallisesti ja valtakunnallisesti ja tiedottaa, raportoi ja ottaa kantaa. Hallitus koostuu noin
kymmenesta jdsenesta; puheenjohtajasta, varapuheenjohtajasta seké hallituksen jasenista. Kaikki
hallituksen jasenet ovat opiskelijoita.

AYO00CI32 Ryhmanedustaja: 1 op

AYOOCL77 KOE-opiskelijakunnan edustajistossa toimiminen: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelijakunnan edustajistossa toiminut opiskelija osaa toimia aktiivisena opiskelijayhteisén ja
yhteiskunnan jdsenend. Han osaa soveltaa oppimiaan kokous- ja neuvottelutekniikoiden tietoja ja taitoja
vastaaviin tilanteisiin. Han tuntee opiskelijan, opiskelijakuntatoiminnan ja yhteiskunnallisen
vaikuttamisen keinot.

Edustajistotoiminta kehittéd& opiskelijan vuorovaikutus- ja tiimitydskentelytaitoja. Opiskelija oppii
seuraamaan ja arvioimaan organisaation toimintaa ja kehittyy tavoitteellisessa toiminnassa.
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AYOOCN12 Jaostotoiminta: 2 op

Osaamistavoitteet

Jaostoiminta kehittd& opiskelijan organisointikykyd seka vuorovaikutus- ja tiimitydskentelytaitoja.
Opiskelija oppii seuraamaan ja arvioimaan toimintaansa ja kehittyy tavoitteellisessa toiminnassa.
Jaostotoiminta vahvistaa opiskelijan vastuunottokykyé ja auttaa hantd kasvamaan luottamushenkilon
tehtavaan.

Opiskelija vahvistaa taitojaan suunnitella, toteuttaa ja markkinoida Opiskelijakunnan toiminnan eri osa-
alueita ja kayttaa oppimiaan tietoja ja taitoja tybelamassa.

AYOOCN14 Jarjestotoiminta: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelijakunnan hallituksessa toiminut opiskelija osaa toimia aktiivisena opiskelijayhteison ja
yhteiskunnan jdsenend. Han osaa soveltaa oppimiaan kokous- ja neuvottelutekniikoiden tietoja ja taitoja
vastaaviin tilanteisiin. Han tuntee opiskelijan, opiskelijakuntatoiminnan ja yhteiskunnallisen
vaikuttamisen keinot.

Hallitustoiminta kehittd opiskelijan organisointikykya seka vuorovaikutus- ja tiimitytskentelytaitoja.
Opiskelija oppii seuraamaan ja arvioimaan toimintaansa ja kehittyy tavoitteellisessa toiminnassa.
Hallitustoiminta vahvistaa opiskelijan vastuunottokykya ja auttaa h&ntad kasvamaan tydnjohdon tehtaviin.
Jarjestotoiminnan opintopisteitd noudatetaan soveltuvin osin Opiskelijakunnan, ainealayhdistysten ja
kerhojen toiminnassa.

AYOOCN16 Jarjestd6toiminnan johtaminen: 5 op

Osaamistavoitteet

Jarjestotoiminnan johtotehtavissé toimiva opiskelija saa valmiudet toimia erilaisissa vuorovaikutus-,
esiintymis -ja ryhmanohjaustilanteissa. Han osaa organisoida ja johtaa toimintaa seka suunnitella
ajankayttod. Opiskelija syventaa johtamis- ja viestintataitojaan ja osaa hyddyntdd oppimiaan tietoja ja
taitoja tybelamassa.

AYOOCN18 Edustajiston toiminnan opintopisteet: 3 op

Osaamistavoitteet

Opiskelijakunnan edustajistossa toiminut opiskelija osaa toimia aktiivisena opiskelijayhteisén ja
yhteiskunnan jdsenend. Han osaa soveltaa oppimiaan kokous- ja neuvottelutekniikoiden tietoja ja taitoja
vastaaviin tilanteisiin. Han tuntee opiskelijan, opiskelijakuntatoiminnan ja yhteiskunnallisen
vaikuttamisen keinot.

Edustajistotoiminta kehittéda opiskelijan vuorovaikutus- ja tiimitydskentelytaitoja. Opiskelija oppii
seuraamaan ja arvioimaan organisaation toimintaa ja kehittyy tavoitteellisessa toiminnassa.

LLABTO24-25-1058 LAB vahvuusalueiden tarjonta: 0 op
LLABTO24-25-1059 Design: 15 op

LLABTO24-25-1060 Asiakaskokemus ja ihmislahtdéinen muotoilu (CX
Design): 0 op
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AMOOCFO03 Palvelumuotoilun perusteet: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kayttdd palvelumuotoilun termejd, menetelmia ja prosesseja suunnittelutydssa
- toimia tavoitteellisesti monialaisessa tiimisséa

- soveltaa muotoiluajattelua toimeksiantoihin ja ongelmanratkaisuun

- tunnistaa ennakoinnin merkityksen palvelumuotoilussa

- tuottaa visuaalisia esityksia palvelukokonaisuuksista.

AMOOCN30 Basics of Service Design: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to

- use service design terminology, methods and processes in design work
- function as a member of a multidisciplinary team in a goal-oriented way
- apply design thinking to assignments and problem solving

- recognize the importance of foresight in service design

- produce visual presentations of services.

LLABTO24-25-1061 Hyvinvointi: 15 op
LLABTO24-25-1062 Personalized e-Health Solutions: 0 op

AHOO0CX23 Personalized Wellbeing Technology Solutions: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to

- evaluate personalized wellbeing solutions in social and health services

- defend the applications of wellbeing technology in promotion of personalized wellbeing
- describe the use of wellbeing solution in social and health services and wellbeing

- analyze the suitability of wellbeing technology for care and wellbeing purposes

AHOO0CX?24 Service Design Basics of Personalized Wellbeing Technology:
S 0p

Osaamistavoitteet

The student is able to

- describe the use of service design in promotion and implementation of wellbeing technology
- use the methods of service design in promotion and implementation of wellbeing technology

AHOOCX25 Co-creation of Personalized Wellbeing Technology: 5 op

Osaamistavoitteet

The student is able to

- implement the tools used in service design

- co-create wellbeing technology services/products in multidisciplinary teams

- assess the methods of service design in promotion of wellbeing technology solutions
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- design new innovations of wellbeing technology for care and wellbeing

LLABTO24-25-1063 Innovaatiot: 15 op
LLABTO24-25-1064 Yrittajyyspolku: 15 op

AYO0CU9O0 Yrittajyysvalmennus: 10 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija tunnistaa osaamisensa yrittdjyyskompetensseista, ja osaa kayttaa yrittajyystaitojaan.
Opiskelija kerda kokemusta viestintd- ja organisointiosaamisista, joita tarvitaan tiimi- ja
projektitydskentelyssa, ja tiedostaa kehittamistarpeet taidoissaan. Opiskelija voi testata liikeideaansa
kaytannossa.

Oppimistavoitteet (huomioiden opiskelijan tavoitteet, kiinnostuksen kohteet ja tarjolla olevat
projektimahdollisuudet)

- Innovointi- ja projektiosaaminen (ideointi, tiimityd, liiketoimintamallit)

- Tiimi- ja projektitydskentelytaidot (viestintd, organisointi, suunnittelu, toteutus ja seuranta)

- Yritystoiminnan suunnittelu (verkostoituminen, idean testaaminen, toimintasuunnitelma)

- Yritystoiminnan k&aynnistaminen ja palautteen monitorointi (asiakaskohtaaminen, lilkeidean arviointi)
- Tulevaisuuden toimintasuunnitelma ja sen arviointi (likeidean kehittdminen, yhteistydverkostot,
jatkotoimien suunnittelu)

ALOOCJO05 Kasvuyrittajyys - Startup Kit: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa:

- muuttaa liikkeidean startup-yritykseksi ja kasvuyritykseksi.
- hyddyntaa tiimityota, verkostoja ja yrityspalveluita.

- toimia aktiivisesti alueensa startup-ekosysteemissa.

LLABTO24-25-1066 Kiertotalous: 15 op
LLABTO24-25-1067 Circular Economy Solutions: 0 op

ATOOCV55 Principles of Sustainability and Circular Economy: 5 op

Osaamistavoitteet

Students will become familiar with the three pillars of Sustainable Solutions Engineering

- resource efficiency

- principles of circular economy

- basics of sustainable development.

By the end, they should understand the close relationship between the driving forces of sustainable
development and future economic growth.

ATOOCXO02 Sustainable Material Cycles: 5 op
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Osaamistavoitteet

Student is able to:

- know LAB’s Research and Development activities related to Circular Economy

- describe the principles of technical and biobased cycles

- describe the meaning of carbon-neutral built environment meaning in our society

- understand the need for transformative change to achieve more sustainable societies

- understand the importance of sustainable design to achieve more sustainable product and services

ALOOCI83 Sustainable Innovation Ecosystems in Circular Economy: 5 op

Osaamistavoitteet

Student is able to

- recognize and explain the concept of circular economy ecosystem

- describe and define a particular ecosystem

- understand and analyse the innovation potential in a real case ecosystem
- create an argumented solution to the case topic

- work in a multidisciplinary case context
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