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Tradenomi (AMK), liiketalous, monimuotototeutus,
Lappeenranta

Tunnus Nimi Op
yht

LITAM18M Tradenomi (AMK), liiketalous, monimuotototeutus, Lappeenranta 210
LITAM18M-1001 PERUSOPINNOT 58
LITAM18M-1007 LIIKETOIMINTAOSAAMINEN 20
KLI1376 Yritystoiminnan perusteet 8
KLI0269 Kansantalous 3
KPE0005 Yrittäjyys ja yrityksen perustaminen 3
KLI0569 Yhtiöoikeus 3
KLI0799 Yrityssimulaatio 3
LITAM18M-1008 TYÖVÄLINE- JA MENETELMÄOSAAMINEN 17
KPE0042 Orientoivat opinnot 2
KMA0118 Liike-elämän matematiikka 4
KLI1374 Digistarttipaketti 4
KLI1015 Työvälineohjelmistot 3
KLI1213 Tutkimusmenetelmät 4
LITAM18M-1009 AMMATILLISET KIELI- JA VIESTINTÄOPINNOT 21
KISU0007 Työelämän viestintä (kauppa) 3
KISU0010 Työelämän puhetilanteet 3
KIEN0005 English for Professional Development (Business) 4
KIEN0014 Business Writing 3
KIEN0013 Meetings and Discussions 3
KIRU0002 Svenska i arbetslivet (handel) 2
KRU0055 Virkamiesruotsi, suullinen 0
KRU0054 Virkamiesruotsi, kirjallinen 0
KIRU0014 Svenska på företag 1 3
LITAM18M-1002 AMMATTIOPINNOT 92
LITAM18M-1010 LIIKETALOUS 33
KLI1033 Kirjanpidosta tilinpäätökseen 4
KLI1342 Tilinpäätöksen tulkinta 3
KMR0548 Kustannus- ja kannattavuuslaskenta 3
KLI0106 Budjetointi ja talouden suunnittelu 3
KLI1201 Rahoitus 2
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KLI0930 Logistiikka ja toimitusketjujen hallinta 3
KLI1313 Ammattikirjallisuus ja dialogi 6
KTE1957 Esimiestyö ja johtaminen 4
KMR0543 Henkilöstöjohtaminen 3
AL00CC54 Strateginen johtaminen 2
LITAM18M-1011 MYYNTITYÖ JA MARKKINOINTIVIESTINTÄ 12
KLI0937 Asiakaspalvelu ja myyntityö 6
KLI1381 Monikanavainen markkinointiviestintä 6
LITAM18M-1012 MARKKINOINNIN JOHTAMINEN 25
KLI0832 Markkinaoikeus 3
KLI1240 Innovaatioiden johtaminen ja menetelmät 5
KLI1245 Managing Brands and Customer Experience 6
KLI1246 Markkinoinnin ja myynnin johtamisen työkalut 6
KLI1247 Managing International Projects 5
LITAM18M-1013 LIIKETOIMINNAN KEHITTÄMINEN 22
KLI0942 Markkinointitutkimus 6
KLI1248 Consumer and Business Buying Behavior 5
KLI1249 Tuotteistaminen ja palvelumuotoilu 5
KLI1250 Digital Value Networks of SMEs 6
LITAM18M-1003 SYVENTÄVÄT AMMATTIOPINNOT 0
LITAM18M-1004 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT 15
KLI0852 Yrityksen yhteiskuntavastuu 3
KIRU0008 Prepkurs i svenska 3
KIEN0012 English Prep Course 3
LITAM18M-1005 HARJOITTELU 30
LITAPEHA Perusharjoittelu 15
LITAAMHA Ammattiharjoittelu 15
LITAM18M-1006 OPINNÄYTETYÖ 15
AO00BU39 Opinnäytetyön suunnittelu 5
AO00BU40 Opinnäytetyön toteutus 5
AO00BU41 Opinnäytetyön raportointi ja viimeistely 5

LITAM18M Tradenomi (AMK), liiketalous, monimuotototeutus, Lappeenranta: 210
op

LITAM18M-1001 PERUSOPINNOT: 58 op

LITAM18M-1007 LIIKETOIMINTAOSAAMINEN: 20 op

KLI1376 Yritystoiminnan perusteet: 8 op
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Osaamistavoitteet
.

KLI0269 Kansantalous: 3 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa kansantalouden peruskäsitteet. Opiskelija ymmärtää kansantalouden keskeiset
periaatteet ja hän pystyy seuraamaan taloudellista keskustelua.

KPE0005 Yrittäjyys ja yrityksen perustaminen: 3 op

Osaamistavoitteet
Arvioida yrittäjältä vaadittavat ominaisuudet. Tuntea yrityksen suunnittelu- ja perustamisprosessi
sekä toiminta eri yhtiömuodoissa.

KLI0569 Yhtiöoikeus: 3 op

Osaamistavoitteet
Tavoitteena on perehdyttää opiskelija yhtiöoikeuden kysymyksiin ja antaa hänelle valmiuksia
ymmärtää henkilö- ja osakeyhtiöihin sekä osuuskuntiin liittyviä oikeudellisia vastuu- ja
valtakysymyksiä.

KLI0799 Yrityssimulaatio: 3 op

Osaamistavoitteet
Yrityssuunnitteluajatuksen konkretisoiminen yrityssimulaation avulla, missä opiskelija pystyy
yhdistelemään aiemmin oppimiaan markkinoinnin, tuotannon ja talouden suunnittelun keskeisiä
tietoja ja osoittamaan näiden keskinäiset yhteydet. Opiskelija oppii yritystoiminnan kokonaisuuden
lainalaisuudet ja osaa tehdä rationaalisia päätöksiä yritysinformaation perusteella.

LITAM18M-1008 TYÖVÄLINE- JA MENETELMÄOSAAMINEN: 17 op

KPE0042 Orientoivat opinnot: 2 op

Osaamistavoitteet
Opintojakson jälkeen opiskelija tunnistaa oman koulutusalansa ja koulutusohjelmansa osana
ammattikorkeakoulun toimintaa. Hän tunnistaa oman koulutusohjelmansa rakenteen ja sisällön sekä
oman yksikkönsä toimintatavat. Hän löytää ammattikorkeakoulun tarjoamat opiskelu- ja
uramahdollisuudet sekä tunnistaa, kuinka hän lähtee rakentamaan omaa henkilökohtaista
opintosuunnitelmaansa. Opiskelija tietää, miten häntä ohjataan ja ketkä toimivat ohjaajina opintojen
eri vaiheissa. Hän on tutustunut omaan opiskelijaryhmäänsä ja kotiutunut ammattikorkeakouluun
siten, että opinnot lähtevät hyvin käyntiin.

KMA0118 Liike-elämän matematiikka: 4 op
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Osaamistavoitteet
Saavuttaa työelämässä tarvittavat matemaattisten ongelmien ratkaisutaidot ja laskutekniikat.
Ymmärtää liike-elämän matematiikan sovelluskohteet ja niiden matemaattiset erityispiirteet. Oppia
yleisimmät ja siten tärkeimmät aiheet "hallitaan aina" -tasolle ja muita aiheita suuntautumisalan
vaatimalle tasolle.

KLI1374 Digistarttipaketti: 4 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija oppii tekstinkäsittelyssä asiakirjastandardin ja Saimaan amk:n opinnäytetyöraporttien
raporttimallin. Opiskelija osaa käyttää esitysgrafiikkaa yritysesittelyjen tekemiseen.Opiskelija
hallitsee taulukkolaskennan perusteet sekä ymmärtää ja noudattaa tekijänoikeuksien
perusperiaatteita.

KLI1015 Työvälineohjelmistot: 3 op

Osaamistavoitteet
Perehtyminen tietoliikenteen perusteisiin, tietokantojen perusteisiin, tietoturvaan sekä MS Office-
ohjelmien yhteiskäyttöön.

KLI1213 Tutkimusmenetelmät: 4 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija hallitsee määrällisen ja laadullisen tutkimuksen peruskäsitteet ja keskeiset aineiston
analysointimenetelmät sekä osaa tulkita tutkimustuloksia.

LITAM18M-1009 AMMATILLISET KIELI- JA VIESTINTÄOPINNOT: 21 op

KISU0007 Työelämän viestintä (kauppa): 3 op

Osaamistavoitteet
Taitotaso: C2

Opiskelija pystyy toimimaan tarkoituksenmukaisesti ja taitavasti työelämän viestintä- ja
vuorovaikutustilanteissa. Hän osaa ottaa huomioon vastaanottajan, tilanteen ja alan vaatimukset
sekä viestiä jäsentyneesti, ymmärrettävästi ja vakuuttavasti. Hän osaa ja haluaa kehittää suomen
kielen ja viestinnän taitojaan osana omaa ammattitaitoaan.

KISU0010 Työelämän puhetilanteet: 3 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija oppii viestimään tavoitteellisesti ja tarkoituksenmukaisesti erilaisissa työ- ja yrityselämän
puhetilanteissa.

KIEN0005 English for Professional Development (Business): 4 op
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Osaamistavoitteet
Students are able to communicate clearly and effectively in different generic and field-specific work
place situations both orally and in writing: find, evaluate and use information effectively and function
collaboratively in international working environments.

KIEN0014 Business Writing: 3 op

Osaamistavoitteet
Proficiency level: B2-C1

Students are able to produce effective business documents using appropriate genres and styles.
They can use standard business document templates and apply the terminology used in most
common business documents..

KIEN0013 Meetings and Discussions: 3 op

Osaamistavoitteet
Students are able to communicate fluently in meetings, negotiations and discussions and they are
familiar with meeting documents and proceedings.

KIRU0002 Svenska i arbetslivet (handel): 2 op

Osaamistavoitteet
Tavoitetaitotaso B1-B2.1

Opiskelija pystyy lukemaan oman alansa tekstejä, keskustelemaan tekstien aihepiireistä, ja
viestimään suullisesti ja kirjallisesti erilaisissa työelämän vuorovaikutustilanteissa.

Hyväksytty suoritus vastaa korkeakoulututkinnon suorittaneelta julkisyhteisön henkilöstöltä
kaksikielisellä alueella vaadittavaa kielitaitoa (laki 424/03 ja asetus 481/03).

KRU0055 Virkamiesruotsi, suullinen: 0 op

Osaamistavoitteet
Valtiohallinnon (virkamiesruotsin) suullinen kielitutkinto suoritetaan Svenska i arbetslivet -
opintojakson aikana.

KRU0054 Virkamiesruotsi, kirjallinen: 0 op

Osaamistavoitteet
Valtiohallinnon (virkamiesruotsin) kirjallinen kielitutkinto suoritetaan Svenska i arbetslivet -
opintojakson aikana.

KIRU0014 Svenska på företag 1: 3 op
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Osaamistavoitteet
Tavoitetaitotaso: B1-B2

Opiskelija osaa liikeviestinnän perusteet ja käyttää suullista ja kirjallista ruotsinkielen taitoa liike-
elämän vuorovaikutustilanteissa.

LITAM18M-1002 AMMATTIOPINNOT: 92 op

LITAM18M-1010 LIIKETALOUS: 33 op

KLI1033 Kirjanpidosta tilinpäätökseen: 4 op

Osaamistavoitteet
Perehdyttää opiskelija kirjanpidon ja tilinpäätöksen peruskäsitteistöön, tekniikkaan sekä käytännön
toteutukseen kuin myös tulkitsemaan tilinpäätöksiä.

KLI1342 Tilinpäätöksen tulkinta: 3 op

Osaamistavoitteet
Tavoitteena on oppia tuntemaan tilinpäätöksen sisältö ja oppia lukemaan tilinpäätöstä sekä perehtyä
yrityksen taloudellisten toimintaedellytysten arviointiin tilinpäätösanalyysin menetelmin.

KMR0548 Kustannus- ja kannattavuuslaskenta: 3 op

Osaamistavoitteet
...

KLI0106 Budjetointi ja talouden suunnittelu: 3 op

Osaamistavoitteet
Perehdyttää opiskelija budjetointiin ja talouden suunnitteluun, päätöksentekoon ja seurantaan.
Tutustua lyhyen aikavälin rahoitussuunnitteluun sekä investointilaskuihin.

KLI1201 Rahoitus: 2 op

Osaamistavoitteet
.

KLI0930 Logistiikka ja toimitusketjujen hallinta: 3 op

Osaamistavoitteet
Luoda opiskelijolle kokonaisvaltainen näkemys materiaali-tieto- ja pääomavirtojen hallinnasta
verkottuneessa yritystoiminnassa kansainvälisessä toimintaympäristössä.
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KLI1313 Ammattikirjallisuus ja dialogi: 6 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija tuntee dialogin perusperiaatteet, ja osaa käydä dialogia ryhmän mukana. Opiskelija osaa
poimia valitsemastaan ammattikirjallisuudesta itselleen merkityksellisimmät oivallukset, ja jakaa ne
muulle ryhmälle. Opiskelija osaa nostaa keskusteluun lukukokemuksen herättämiä kysymyksiä, ja
auki jääneitä asioita, ja etsiä dialogin avulla niihin vastauksia yhdessä ryhmän kanssa.

KTE1957 Esimiestyö ja johtaminen: 4 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija ymmärtää keskeisimmät johtamismallit ja -menetelmät. Esimiehenä toimimisen
edellytykset ja tavoitteet sekä omien esimiesvalmiuksien kehittäminen. ©Itsensä kehittäminen,
eettinen osaaminen, viestintä- ja vuorovaikutusosaaminen, organisaatio- ja yhteiskuntaosaaminen,
esimiestaidot ja johtaminen.

KMR0543 Henkilöstöjohtaminen: 3 op

Osaamistavoitteet
Kurssin suoritettuaan opiskelija osaa selittää henkilöstöjohtamisen keskeiset käsitteet. Hän osaa
esittää liiketoimintastrategian ja henkilöstöstrategian nivoutumisen periaatteet ja
henkilöstöjohtamisen prosessit. Opiskelija osaa arvioida suorituksen johtamisen merkityksen
organisaation kyvykkyydelle ja sen kehittämiselle. Hän pystyy kuvaamaan henkilöstöhankinnan
vaiheet: henkilöstösuunnittelun, rekrytoinnin ja perehdyttämisen. Lisäksi hän pystyy osallistumaan
henkilöstönhankintaan, tekemään työpaikkailmoituksia ja -hakemuksia. Opiskelija osaa nimetä
toimenpiteet, joilla organisaation hyvinvointia voidaan parantaa ja hän pystyy arvioimaan
organisaation hyvinvoinnin merkityksen työn tuloksellisuuteen ja henkilöstön viihtyvyyteen. Kurssin
jälkeen opiskelija pystyy osallistumaan organisaation kehittämistyöhön henkilöstöjohtamisen
näkökulmasta.

AL00CC54 Strateginen johtaminen: 2 op

LITAM18M-1011 MYYNTITYÖ JA MARKKINOINTIVIESTINTÄ: 12 op

KLI0937 Asiakaspalvelu ja myyntityö: 6 op

Osaamistavoitteet
Asiakaspalvelu käytännössä.Myyntityön merkityksen ja käyttömahdollisuuksien ymmärtäminen
lähinnä kenttämyyntitilanteessa: myyntitapahtuman vaiheet ja vaiheiden yhteydet
ostokäyttäytymiseen. Myynninedistämisen tavoitteiden ja ymmärtäminen

KLI1381 Monikanavainen markkinointiviestintä: 6 op

LITAM18M-1012 MARKKINOINNIN JOHTAMINEN: 25 op
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KLI0832 Markkinaoikeus: 3 op

Osaamistavoitteet
Antaa opiskelijalle yleiskuva yritysten markkinaolosuhteiden sääntelystä. Valmiudet ymmärtää
tuotteen ja palvelun markkinointia koskevaa sääntelyä yrityksen ja kuluttajan näkökulmasta.
Tarkastelun kohteena on lisäksi yritysten kilpailua koskevat säännökset.

KLI1240 Innovaatioiden johtaminen ja menetelmät: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija tutustuu kokonaisvaltaisen innovoinnin prosessiin ja osaa ratkaista erityyppisiä ongelmia
hyödyntämällä monipuolisesti ideointi-, innovointi- ja konseptointityökaluja. Lisäksi opiskelija tuntee
innovaatioiden johtamisen yleisimpiä esteitä ja keinoja niiden vähentämiseksi.

KLI1245 Managing Brands and Customer Experience: 6 op

Osaamistavoitteet
The student understands the significance of the emotional, social and symbolic values and the
processes of the intangible value creation and consumption. The student is able to attach the
branding decisions to the customer bonding and management of customer relationships. The
student learns how to use the customer journey tools.

KLI1246 Markkinoinnin ja myynnin johtamisen työkalut: 6 op

Osaamistavoitteet
Kurssilla opitaan tavoiteasetannan merkitys markkinoinnissa ja myynnissä. Opiskelija hahmottaa
keskeisimmät markkinoinnin ja myynnin mittarit (esim. Net promoters score - NPS, analytiikan
työkalut). Osana markkinoinnin ja myynnin johtamista analysoidaan motivoinnin, palkitsemisen ja
osaamisen kehittämisen vaikutusta ja tapoja hyödyntää niitä.

KLI1247 Managing International Projects: 5 op

Osaamistavoitteet
The student learns the basics of project management and the importance of working in intercultural
teams. The course focus on the importance of communication skills, the understanding of cultural
differences and International project management tools.

LITAM18M-1013 LIIKETOIMINNAN KEHITTÄMINEN: 22 op

KLI0942 Markkinointitutkimus: 6 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija hallitsee markkinointitutkimuksen menetelmät, osaa suunnitella ja toteuttaa
markkinointitutkimuksen sekä analysoida tutkimusaineiston ja raportoida tutkimustulokset.
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KLI1248 Consumer and Business Buying Behavior: 5 op

Osaamistavoitteet
The student is able to assess the consumer and organizational buying processes and their
distinctive characteristics. The student is able to recognize the influence of the psychological,
personal, social and cultural level of the consumer behavior. The student can define the buying
center of the organization as well as the roles of the participating decision makers.

KLI1249 Tuotteistaminen ja palvelumuotoilu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija tuntee tuotteistamisen ja palvelumuotoilun yleisimmät työkalut, muotoilun perusteet, sekä
tutustuu aihealueen psykodemografisiin tekijöihin. Opiskelija oppii tarkastelemaan em. asioita casein
kautta.

KLI1250 Digital Value Networks of SMEs: 6 op

Osaamistavoitteet
The student learns to understand the importance of organizational buying in global and digital world.
The course concentrates on subcontracting and outsourcing, digital project management, co-
creation and partnering.

LITAM18M-1003 SYVENTÄVÄT AMMATTIOPINNOT: 0 op

LITAM18M-1004 VAPAASTI VALITTAVAT OPINNOT: 15 op

KLI0852 Yrityksen yhteiskuntavastuu: 3 op

Osaamistavoitteet
Tavoitteena on tutustua yritysten yhteiskuntavastuuseen (= Corporate Sosial Responsibility) siten,
että opiskelija: Ymmärtää keskeiset yhteiskuntavastuun käsitteet tutustuu yhteiskuntavastuuseen
liittyviin tietolähteisiin ja lukuisiin yritysesimerkkeihin. Ymmärtää yhteiskuntavastuun merkityksen
yrityksen kilpailukyvyn kannalta. Ymmärtää yhteiskuntavastuun merkityksen yrityksen eri toimintojen
ja prosessien kannalta.Tutustuu yrityksissä käytettäviin yhteiskuntavastuuseen liittyviin menetelmiin,
malleihin ja standardeihin.

KIRU0008 Prepkurs i svenska: 3 op

Osaamistavoitteet
Tavoitetaitotaso B1.
Oppilas osaa käyttää ruotsin kieltä kieliopillisesti ja foneettisesti oikein.

KIEN0012 English Prep Course: 3 op

Osaamistavoitteet
Proficiency level: B1- B2.1
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The student is able to write grammatically correct and speak phonetically correct English.

LITAM18M-1005 HARJOITTELU: 30 op

LITAPEHA Perusharjoittelu: 15 op

Osaamistavoitteet
Perusharjoittelun tavoitteena on perehtyä koulutusohjelman tavoitteiden mukaisiin työtehtäviin
yleisellä tasolla. Painopistealueita ovat teoreettinen ja henkilökohtainen oppiminen, urasuunnittelu,
organisaatiotaidot, vuorovaikutustaidot, yleiset työelämätaidot ja oma työpanos.

LITAAMHA Ammattiharjoittelu: 15 op

Osaamistavoitteet
Ammattiharjoittelussa perehdytään syvällisesti johonkin suuntautumisopintojen tehtäväalueeseen.
Painopisteitä oppimisessa ovat osaamisen ja ammattitaidon kartuttaminen, ongelmanratkaisutaitojen
kehittäminen, luovuuden lisääminen sekä tuottavuuden, kannattavuuden ja yrittäjyyden perusteiden
ymmärtäminen.

LITAM18M-1006 OPINNÄYTETYÖ: 15 op

AO00BU39 Opinnäytetyön suunnittelu: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- kuvata opinnäytetyönsä tavoitteet ja keskeisen sisällön
- suunnitella ja kuvata oman opinnäytetyöprosessinsa vaiheet
- ottaa huomioon mahdolliset tutkimuslupa- ja tekijänoikeusasiat.

AO00BU40 Opinnäytetyön toteutus: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- toteuttaa opinnäytetyön hyväksytyn opinnäytetyösuunnitelman pohjalta.

AO00BU41 Opinnäytetyön raportointi ja viimeistely: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- esittää opinnäytetyönsä tulokset tai tuotoksen
- raportoida opinnäytetyönsä kirjallisesti LAB-ammattikorkeakoulun opinnäytetyöohjeen mukaisesti
- osaa kirjoittaa kypsyysnäytteen.
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