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Sosiaali- ja terveysala (ylempi AMK), digitaaliset ratkaisut

Digitaaliset ratkaisut -koulutuksessa tavoitteena on syventaa osaamista muuttuvissa
toimintaymparistoissa ja tyon uusissa muodoissa. Digitalisaatio ja sen hyddyntaminen tarkoittavat eri
aloilla tulevaisuuden ilmididen tunnistamista, tyon kehittdmisté ja monipuolistamista. Teknologian
lasn&olo ja kyvykkyys reagoida uuteen antavat osaamista vastata tyéelaman jatkuviin muutoksiin ja
haasteisiin. Digitalisaatio muuttaa tuntemiamme aloja ja synnyttaa uusia toimenkuvia ja tyontarpeita
tulevaisuudessa.

Sosiaali- ja terveysalalla Digitaaliset ratkaisut — koulutuksen keskiossa ovat digitaalinen
toimintaymparist6, asiakas, kyvykas ammattilainen ja tyén muuttuvat muodot. Koulutuksessa
kehitetddn digitaalisia keinoja ja toimintamalleja sosiaali- ja terveyspalveluiden tuottamiseen ja
toteuttamiseen. Valmistuttuasi osaat johtaa, kehittd& ja uudistaa digitalisaatiota sosiaali- ja
terveysuudistuksessa.

Tunnus Nimi lv|2v ;)h?[
STYDIG19S-1000 YDINOSAAMINEN 60
STYDIG19S-1001 Yhteinen ydinosaaminen 10
LAOOBO21 Tulevaisuusajattelu digitalisaatiossa 5 5
LAO0OBO22 Kehittaminen muutoksen muotona digitalisaatiossa 5 5
STYDIG19S-1002 Vaihtoehtoinen ydinosaaminen 0
LAOOBO51 Digitaalisen tiedon kerdaminen ja tulkinta sosiaali- ja terveysalalla 5 5
LAQOOBO52 Asiakas ja asia_lkaskokemus digitaalisissa sosiaali- ja 5 5
terveyspalveluissa
ARSI asa sl | s g
LAOOBO54 Teknologia terveyden ja hyvinvoinnin uudistajana 5|5
STYDIG19S-1003 Opinnaytety6 30
LAOOBFO06 Opinnaytetyd 1511530
STYDIG19S-1004 TAYDENTAVA OSAAMINEN 0

STYDIG19S-1000 YDINOSAAMINEN: 60 op
STYDIG19S-1001 Yhteinen ydinosaaminen: 10 op

LAOOBO21 Tulevaisuusajattelu digitalisaatiossa: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
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- seurata ja ennakoida oman alansa kehittamistrendeja
- analysoida kriittisesti ammattilaisen, organisaation tai yrityksen digikypsyytta
- suunnitella ja uudistaa tehokkaasti ja vaikuttavasti palvelua, toimintaa tai tuotetta digitaaliseksi.

LAOOBO22 Kehittaminen muutoksen muotona digitalisaatiossa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- 0soittaa perehtyneisyytensa kehittamisen ja tutkimisen eri muotoihin ja menetelmiin
- ratkaista vaativia ongelmia perustuen alansa uusimpaan tietoon ja verkostoihin

- johtaa strategisesti ja arvioida kehittamistoimintaa muutoksessa.

STYDIG19S-1002 Vaihtoehtoinen ydinosaaminen: 20 op

LAOOBO51 Digitaalisen tiedon kerddminen ja tulkinta sosiaali- ja terveysalalla: 5
op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tunnistaa merkityksellistd arvoa tuottava tieto ja tiedon l&hteet
- analysoida ja tallentaa tietoa eettisesti, kriittisesti ja turvallisesti
- tulkita ja hyddynt&a vastuullisesti monikanavaisuutta

LAOOBO52 Asiakas ja asiakaskokemus digitaalisissa sosiaali- ja
terveyspalveluissa: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- kehittda strategisesti ja tehokkaasti asiakkaan omahoitoisuuttaa ja digitaalista asiointia
- ohjata vaikuttavasti ja antaa luotettavaa tietoa asiakkaalle omien valintojen teossa

- analysoida kriittisesti asiakaslahtdisyytta ja monikanavaisuutta palvelukokemuksessa

LAOOBO53 Ammattilainen ja tyon muuttuvat muodot digitalisoituvassa sosiaali- ja
terveysalan toimintaymparistossa 5 op: 5 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- etsia ja kayttaa uusinta tietoa palvelujen sujuvoittamiseksi sosiaali- ja terveysuudistuksessa

- uudistaa ty6ta ja toimintamalleja digitalisoituvassa ja verkostoituvassa toimintaymparistossa

- suunnitella ja johtaa strategisesti digitalisoituvien palvelujen, toimintojen ja osaamisen kehittamista

LAOOBO54 Teknologia terveyden ja hyvinvoinnin uudistajana: 5 op

Osaamistavoitteet
Opiskelija osaa
- tunnistaa etéhoitoteknologian, robotisaation ja automatisoinnin mahdollisuudet tydn murroksessa
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- rakentaa yrittagjamaisesti monialaisia verkostoja ja kumppanuuksia
- johtaa etahoitoteknologian ja robotisaation asiakasléhtoista kehittamista sosiaali- ja terveysalan
toimintaymparistossa

STYDIG19S-1003 Opinnaytety6: 30 op

LAOOBFO06 Opinnaytety6: 30 op

Osaamistavoitteet

Opiskelija osaa

- tuottaa uutta tietoa ja uudistaa toimintatapoja yhdistaen eri alojen osaamista

- johtaa tutkimus-, kehittdmis- ja innovaatiohankkeita seka pystyy soveltamaan tutkimus- ja
kehittamismenetelmia

- hyddyntéa tutkittua tietoa toiminnan johtamisessa ja kehittdmisessa

- kriittisesti analysoida, reflektoida ja yhdistaa erilaisia lahestymistapoja toiminnan kehittdmisessa

STYDIG19S-1004 TAYDENTAVA OSAAMINEN: 30 op

Moduulin siséltaméat opintojaksot
Taydentavan osaamisen tarjonta I6ytyy erillisesta "Taydentava osaaminen YAMK 2018-"
opetussuunnitelmasta.
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